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Sammanfattning/Abstract

Syftet med forskningen &r att bidra med 6kad forstaelse for yrkesidentiteter 1 kulturskolan for att
se hur ldrares yrkesidentitet paverkar elevers syn pd musik som yrke. Jag har utfort kvalitativa
intervjuer med fem musikpedagoger pd som dr arbetar i kulturskolan, dessa har sedan
transkriberats till fem separata textfiler utifrn varje intervju. Tematisk analys anvindes sedan
for att jamfora intervjuerna och hitta eventuella teman samt likheter och olikheter mellan de fem
pedagogerna.

I uppsatsen anvinds social identitetsteori som teoretiskt perspektiv och utifrén det
tillsammans med det jag sett i min data och vad jag lést i tidigare forskning som belyser olika
typer av ldrare har jag valt att efterlikna detta med att namnge tre olika identiteter.

Resultatet visar att det finns tre olika yrkesidentiteter som kallas musikeridentiteten dér
undervisningens fokus dr musiken och att eleven skall kunna spela s bra som mgjligt. Den andra
yrkesidentiteten dr pedagogidentiteten diar pedagogens fokus ligger pa eleven dér pedagogen
anpassar musikundervisningen utifrén eleven. Den tredje kallas livscoachen, som liksom
pedagogidentiteten dr inriktad pé eleven som individ men med mer fokus pa att ge eleven
kunskaper och fardigheter for att ha med sig genom livet mer &n att lara sig musik. Med min
uppsats vill jag ge instrumentallérare i kulturskolan idéer pa hur det gar att forhalla sig till musik
som yrke, samt att belysa pa hur olika sétt att 14ra ut kan paverka undervisningen och dérigenom
ldmna spar hos eleverna.

Nyckelord: yrkesidentitet, musiklérare, instrumentalldrare, kulturskolan, identitetsteori
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1. Inledning

Idén till min uppsats kommer utifran att jag i mitt yrke som slagverkslarare pa kulturskolan,
dér jag ibland har haft konversationer med elever som kan lata sa har:

Elev: Sen nir jag ska sluta skolan och slutar spela sa vet jag inte vad jag vill gora.
Léraren: Du skulle inte vilja jobba med ditt instrument?
Elev: Det har jag inte tdnkt pa, gér det?

Detta dr nagot som fatt mig att fundera 6ver hur vi musiklérare ser pd vart yrke och uppdrag
nér det kommer till att forma eller inspirera eleverna mot deras framtidsféorhoppningar inom
musik. Kulturskoleelevers syn pd sina framtida mdjligheter inom musik kan ha stor paverkan
pa vart framtida musikliv. Inte minst musiklédrare av olika slag kan ténkas lagga en grund for
hur det &r mojligt att som elev tdnka pa ett eventuellt framtida yrkesliv som musiker.

Jag sjélv hade aldrig borjat spela trummor om det inte vore for min musiklérare 1 hogstadiet
som lit mig Ova i skolan fram tills att jag fick egna trummor hemma, som @ven inspirerade
mig genom att kopa in olika slags filmer med duktiga trummisar som jag kunde kolla pé nér
jag hade rast. Min ldrare var dven alltid vildigt inspirerande nér det handlade om musik som
yrke. Efter hogstadiet har jag alltid haft musiken i mitt liv bade som hobby och yrke for att
sedan bdrja undervisa och senare utbilda mig till musikpedagog.

Enligt orkesterundersdkningen (2020) som initierades av bldsarsymfonikerna/Musikaliska
sa har blasorkestrar uttryckt att svérigheter vid rekrytering av nya musiker finns, samt att vissa
instrumentgrupper ar har ett storre problem jamfort med andra. Musikaliska (2020) talar d&ven
om att detta inte bara kan paverka blasorkestrars fortlevnad och utveckling genom
instrumentbristen, utan dven de flesta orkesterformer sd som symfoni dir altviolaster nimns
som ett instrument dér det &r svért att rekrytera nya.

Det ér svért att fa en dvergripande bild av elevernas framtidsutsikter, men det finns dock vissa
tecken bland mina musiklérarkollegor vid musikhdgskolor och folkhdgskolor pa att fler elever
inte har nagon framtida musikerkarriér i sikte. I vérsta fall kan foljden av en negativ
utveckling av andelen karridrsatsande kulturskoleelever skada kulturlivet i Sverige eftersom
det leda till att det inte kommer finnas ldrare med spetskompetens inom musik eller musiker
till band och orkestrar, dir de kan tvingas till att ligga ner i slutdndan.

Manga kulturskoleelever som jag har mott 1 min relativt korta lararkarridr har antingen en
ganska obefintlig syn av musik som yrke eller en syn som verkar vara paverkad utifran
personer i deras ndrmsta kretsar sa som i familjen. Denna syn dr ndgot som jag tror att lirare 1
kulturskolan kan komma att pdverka, huruvida elever ser pa musik som en eventuellt framtida
karridrvig eller bara nadgot som finns under skoldren. Hur ldrares olika identiteter kan skilja
sig frdn varandra utifrén sin syn pa det egna yrket och var fokuset inom musikundervisningen
ligger. I denna uppsats utforskar och diskuterar jag musikundervisande kulturskolepedagoger 1
kulturskolans syn pa sitt yrke och fokuserar sérskilt pa hur de ser pa sin betydelse for
elevernas framtida yrkesval. Jamfor dven var de olika identiteters fokus i
musikundervisningen ligger och hur de inspirerar till att arbeta med musik samt vad som
skiljer dem &t. Min forhoppning &r att detta kan bidra till en 6kad forstéelse av yrket som
musiklédrare 1 kulturskolan som kan vara till gagn for bade lirare och skolledare i utvecklingen
av undervisningen, vilket i slutindan ocksé kan frimja kulturlivet.



1.1 Syfte och forskningsfragor

Syftet med studien ar att bidra med 6kad forstielse for de olika yrkesidentiteter som kan
finnas bland musikpedagoger 1 kulturskolan samt hur de kan paverka elevers syn pd musiken
och dirigenom eventuella val av musik som yrke.

Forskningsfragorna ér:

e Vilka yrkesidentiteter visar sig genom analys av kvalitativa intervjuer pd fem
kulturskolepedagoger?

e Hur olika forhéller sig kulturskoleldrare till musik som yrke utifrdn sin yrkesidentitet
utifran didaktiska, metodiska och musikaliska val?

e Hur kan ldrares yrkesidentitet pdverka elevers val av musik som yrke?



2. Bakgrund och tidigare forskning

I detta kapitel tar jag upp tidigare forskning och litteratur som é&r relevant for studien, vilken
har fokus pa instrumentalldrares olika identiteter samt hur deras bakgrunder/aspekter paverkar
utvecklingen av olika identiteter. Jag gér dven in pd hur forskningen definierar olika roller och
identiteter inom yrket som instrumentalldrare samt vad som skiljer de &t. Jag har som exempel
anvént dessa sokord/fraser: "Musikldrare syn pa sitt yrke”, Kulturskole-/instrumentalldrares
sjalvbild/identitet, ”Instrumental teachers tuition” och ”"Music professional identity”. Har
anvint dessa soksidor pa internet: Google scholar, diva-portal och Google. Forskningen som
gjorts inom féltet musikldrare/pedagog har till stor del dgt rum frén slutet av 80-talet till
millenniumskiftet, ddr bade Christer Bouij (1998) och Stephan Bladh (2002) gjort varsin
longitudinell studie, dér forskningsomradet har varit pa bade inom utbildning och
arbetsplatsen.

Kapitlet ar uppdelat i underrubrikerna: kulturskolan, musikpedagogen — en yrkesroll med
flera forgreningar och en sammanfattning av tidigare forskning. Inledningsvis s& borjar
kapitlet med att beskriva kulturskolan vilket &r en central del i min forskning eftersom det ar
dér som kulturskolepedagogerna utfor sitt yrke samt att det ar den arbetsplats som majoriteten
av mina intervjupersoner arbetar pa.

2.1 Kulturskolan

Kulturskolan har sina rétter i den kommunala musikskolan vilken hade sin uppstart under
1960-talet. Musikskolans utdkande av estetiska dmnen vilket som ocksa lett till det nya
namnet paborjades pa 1980-talet och ér en pagdende utveckling i Sverige (Kulturskoleradet,
2009).

I motsats till grundskolan sé har kulturskolan har inget krav pd att ldrare ska ha en
lararexamen (Lararforbundet 2016). Det finns heller inget statligt regelverk utan kulturskolan
ar styrd utifrén sin respektive kommun (Kulturskolerddet, 2009). Genom
kulturskoleutredningen s& har Lindgren (2016) noterat att kulturskolan varken har krav eller
eftersoker personal med ldrarexamen som innefattar lararlegitimation.

Kulturskolans verksamhet ar en fritidsverksamhet som sker till stor del pé elevens fritid efter
skoltid, vilket gor att manga pedagoger i kulturskolan oftast far arbeta senare tider eftersom
det maste ske efter elevernas veckoschema (Lindgren, 2016).

I kulturskoleutredningen nimns det att antalet larare som har heltidstjénst i kulturskolan har
sjunkit frdn 90 % till 50 % av de som arbetar pa Kulturskolan. Detta leder da till att minga
musikpedagoger fér lov att kombinera sin tjdnst pa kulturskolan med andra arbetsplatser, dar
upp emot en tredjedel kombinerar sitt arbete pd kulturskolan med grundskolan eller
gymnasiet. Detta dr ndgot som Bouij (1998) dven ndmner som vanligt forkommande {or
nyutbildade musikldrare. Detta 6ppnar upp for en kulturskola dér pedagogerna bade har
varierad utbildning samt en oregelbunden arbetsplats.

En del pedagoger kan ha en bakgrund som musiker med en musikerutbildning, som inte
innehaller ndgra relevanta pedagogiska kurser. Vissa har i princip bara en ren
musikpedagogsutbildning, med eller utan ldrarlegitimation. Andra kan ha arbetat som musiker
och sedan valt att utbilda sig till pedagoger.



Den fria kulturskolan kan enligt Holmberg (2009) gora det svarare for lirare att styra
lektionens innehall eftersom eleverna kan ges storre utrymme eftersom det inte finns négra
krav. Holmberg (2009) menar ocksa att ldrarna kan bli osékra av den fria arbetsmiljon
eftersom de sjdlva méste soka fungerande 16sningar i undervisningen nér de inte har ndgon
laroplan som styrdokument.

Trots skillnaden mellan grundskolan och kulturskolan genom att ha en laroplan samt krav
pa lararlegitimation, s forekommer det i en del kommuner att musikpedagoger dven arbetar i
grundskolan genom kulturskolan i sin gemensamma kommun (Lindgren, 2016).

Att kulturskolan spelar en viktig roll i att fostra aspiranter som véljer att fortsitta med
musikstudier i framtiden visas tydligt i Bouij (1998) studie. Enkéten i studien visar att av 169
musikldrarstudenter sa har 131 personer en bakgrund som elever i kulturskolan.

2.2 Musikpedagogen — en yrkesroll med flera forgreningar

Forskning p& musikldrares yrkesidentitet visar olika musikldrares yrkesidentiteter samt vilka
aspekter som lagger grunden for hur dessa yrkesidentiteter skapas och definieras. Det kan ske
utifran deras personliga erfarenheter i yngre alder genom undervisningen i kulturskolan eller
musiklektioner i grundskolan.

Hir nedan ndmns utvalda punkter samt exempel pé identitetsnamn fran tidigare forskning,
vilka &r relevanta for min forskning kring larares identitet, definierat utifrdn var deras
huvudfokus ligger:

Ferm (2004) har i sin forskning dér hon auskulterat hos tre olika ldrare som arbetar med
klassmusik, kommit fram till tre viktiga utgdngspunkter:
e Interaktionen
e Samspelet med elever
e FElevers utveckling

Bouij (1998) har i sin longitudinella studie som fokuserar frimst pé studenter som studerar
till musiklérare kunnat faststélla fyra tydliga roller/grupper utifrdn dessa:
Musikant/allméint intresserad

e Den elevcentrerade lararen
e Den innehallscentrerade ldraren
e Musiker/interpret
Holmberg (2009) har i sin studie pa ldrare utlést tre olika undervisningsstrategier:
e Forsvar av traditionen
e Forsvar av populdrkulturen
e Forsvar som gér ut pa att inkludera alla genrer
Tivenius (2008) har i sin studie tagit fram atta olika typer av musiklérare:
Missiondr
Portvakt
Musikant
Mistarlédrare

Kapellméstare



e FoOrnyare

e Antiformalist

e Pedagog

Alla dessa olika tolkningar har olika fokus, dér jag tolkat musiken som huvudfokus och

elevens larande som ett annat fokusomrade. Ferm och Holmberg skiljer sig frdn Bouij och
Tivenius genom att inte presentera olika roller/identiteter i sin forskning. Deras forskning gors
relevant genom att behandla olika sitt att vara musikldrare pa ndgot som jag anvénder for att
identifiera olika sdtt att vara musiklérare pd. Dessa kommer presenteras i foljande tva delar.
I f6ljande del kommer tva roller att presenteras, reducerade utifran de ovanstdende punkterna.
Dessa har jag valt att gruppera utifrn deras fokus i undervisningen: musiken eller larandet
som tyngdpunkt.

2.2.1 Musikpedagog med larande som centrum

Bouij (1998) beskriver rollen/gruppen "Den elevcentrerade ldraren” som en pedagog som
arbetar fOr att ge eleverna en stabil grund, inte bara inom musik, utan dven for att forbereda
dem inf0r livet. Har handlar ldrandet om att se eleverna som individer och att utveckla dem
som helhet. Ferm (2004) identifierar liknande uttryck genom att betona vikten av
interaktionen, samspelet med eleverna och deras utveckling.

Att vara en musikpedagog beskriver Ferm (2004) utifrdn metaforen: kldtterguiden i sin
studie. Dér hon talar om att som klétterguide kunna leda utifran klattrarnas olika bakgrund och
forkunskaper dér guiden kan byta mellan olika roller utifrén kldttrarnas olika behov. Tivenius
(2008) talar om att en roll kan vara mer framtrddande, den mer framtrddande kan avgora hur
undervisningen planeras och utfors och hur de ser pa eleverna och deras utveckling.

Att ta hinsyn till elevernas egna 6nskemal och att forsta deras behov for att kunna lira sig
och utvecklas dr bade viktigt och utmanande for musikpedagoger (Ferm 2004). Ndgot som
kommer genom att ldraren dppnar upp sig for att bide ldra eleverna vad de vill och behover
lara sig, detta kréver ocksa att liraren kan utldsa vad eleven har for kunskaper sen tidigare
(Ferm, 2004). Vikten av att se elevers behov finns dven hos Tivenius (2008) &ttonde typ
“pedagogen” dir demokrati, ldrarroll och musiksyn &r viktiga aspekter. Lérarens priméra
fokus ligger 1 huvudsak pa barnen framfor musiken. Tivenius (2008) ndmner att pedagogens
roller anser det viktigt att lara ut verktyg som ger alla barn frihet i att sjélva utvecklas utifran
sig sjdlva och att viga vara kreativa.

Holmberg (2009) har i sin studie sett skillnader mellan pedagoger utifrdn hur de hanterar
traditionen och populérkulturen och dirigenom tagit fram vad som kan liknas med
roller/identiteter. De ir tre olika retoriska strategier dér de skiljer sig genom sitt sitt att
undervisa samt framhéva kulturskolan, genom olika forhallningssétt till genrer och musik.

Forsta strategin bygger pa att framhéva de mer traditionella stilar och genrer sa att vikten
ligger pé klassisk musik framfor den vixande popularkulturen.

Den andra strategin bygger pa att podngtera de historiska ur musik/kulturskolans tradition
for att pé sa vis framstdlla kulturskoletraditionen som en del av en den kollektiva identitet och
som nagot som alltid kommer bestd. Musikundervisningen forsvaras genom begreppet kvalité
genom att applicera konstmusikens normer inom kvalité i en beddmning av populédrmusiken.
Populdrmusikens kvaliteter ses som néstintill obefintliga i jimforelse utifran konstmusikens
normer.



Tredje strategin bygger pa att man inkluderar alla de traditionella genrerna for att ta bort
hot fran ndgra genrer. Holmberg (2010) ndmner nagot som kan tolkas som en i lucka detta
perspektiv, vilket dr att musiken inom alla dessa genrer som exemplifieras, sa finns ingen
musik som gjort inom de ndrmsta 30—40 aren.

Tivenius (2008) sjitte typ “fornyaren” utméirker sig genom sig genom sitt faste i den
traditionella synen, som ser klassisk musik och notanvindning som viktiga omraden i
kulturskolan och har samtidigt en nyfikenhet av att fordndra kulturskolan.

Bouij (1998) ndmner att i yrket som musiklérare dr det inte bara kunskaper och tekniska
fardigheter som definierar en, utan ocksa minne, upplevelser och erfarenheter vilka ocksé
fargar av sig pd det man gor som ldrare. Att se vikten av kopplingen mellan dessa aspekter ér
ndgot som Prescesky (1997) menar ar viktigt for att som lérare kunna sétta sig in och forsta
sina elever. Genom att sjdlv se sambandet i ldroprocessen mellan kunskapsféormedling och
tidigare erfarenheter, eftersom de paverkar huruvida elever uppfattar det som ldrs ut.

Att vara bred som pedagog ar ndgot som Ferm (2008) ndmner som en viktig egenskap hos
pedagogen samt att vara oppensinnad for att undervisa varje elev utifran dennes erfarenheter,
forutséttningar och vilja.

I Bouij, (1998) avhandling ndmns det i en intervju att en elev pa musikhdgskolan har svart
for att forma en pedagogidentitet pd grund av sin handledare. D4 hen kénner att de inte har
ndgon gemensam koppling eftersom personen inte kan identifiera sig med handledaren genom
alder, kon och musikinriktning. Prescesky (1997) tar dven upp att det for kommande ldrare &r
viktigt att {4 kint sig uppmuntrade av sina forebilder/handledare inom ldrande. Att fa hora att
de kommer lyckas, eller att det de gor &r bra.

2.2.2 Musikpedagog med spelandet som mal

Abramo (2014, s. 51) talar 1 sin studie om musikldrare att identiteterna musiker och pedagog
kan krocka med varandra utifrén sin utbildning dir fokuset legat mer pa att utéva musik
framfor att 14ra ut musik. Vilket leder till att musiker 1 sin undervisning ldgger en ojamn vikt
pa innehdll som kan vara utan relevans for eleverna, vilket kan paverka elever och
lararstudenter. Prescesky (1998, s, 164) ser ett liknande dilemma genom att tala om hur
elevers egna minnen och upplevelser utifran sin tid med deras instrumentalldrare kan lagga en
viktigt grund for vilken identitet de identifierar sig i. Dér ldrandet hamnar i skuggan pé
musicerandet och pa sa vis kan orsaka att de saknar pedagogiska metoder for att lara ut
musiken. Detta ger d&ven Bouij (1998) stod for genom att tala om hur studenter forsoker hitta
sin roll/identitet utifrén institutionen eller fran instrumentalldrare. Tivenius (2008) studie utgar
ifran att instrumentalldrarna kan ha fler olika roller, som de kan vaxla mellan utifran olika
situationer.

Tivenius (2008) tredje typ “musikanten” tycker att man mér bra av att spela, och att det
inte kravs ndgon medveten metodisk bredd, spelet far std for sig sjdlv, typen ser gérna att
eleven redan har “musiken 1 blodet”.

Tivenius (2008) forsta typ som kallas “missiondren” bygger utifran att behalla samt lara ut
traditioner som notldsning, den klassiska musiken &r en viktig kédrna for denna typ. Denna typ
kan jimforas med Bouijs (1998) roll/grupp som han kallar ”Den innehéllscentrerade ldraren”
dér det ses som viktigt att ldraren sjilv ska ha en god niva pa sitt eget instrument for att kunna
forebilda utifran det. Alla elevinriktade mal har musiken som ndmnare. Denna kan dven



stdllas i linje med Tivenius (2008) andra typ han kallar ”’portvakt” vilken utgor sitt storsta
drag genom att prioritera musiken och skolan &ver eleverna, dir dven forebildning 4r en
central del i musikundervisningen.

Tivenius (2008) sjunde typ “antiformalisten” vill liksom “férnyaren” férdndra musikskolan
snabbare pa ett mer oblygt och radikalt sdtt. Typen vénder sig emot de mer traditionella
former som kan finnas i musikskolan, sd som notldsning och klassisk musik och arbetar sjalv
utifran gehorsbaserade metoder med populdrmusik som viktig genre.

Bouijs (1998) roll (musiker/interpret) dr en typ som foredrar musiken/spelet, dér den egna
ovningen dr stdr over undervisning, denna typ ar mer vanlig under studietiden och Bouij
utrycker tro om att den rollen efter en tid i musikldraryrket efter utbildning sa ligger en
mistar-larlingmetod néra. Detta leder in 1 Tivenius (2008) fjarde typ, vilken ar
“madsterldraren” som bygger pa en mistar-larlingmetodik som norm. Méstar-larlingmetodik &r
nagot som Bladh (2002) ndmner forekommer pa musikhdgskolans lararutbildningar, genom
en historisk traditionell konstnérsutbildning.

Tivenius (2008) femte typ “kapellmistaren” lagger sin tyngdpunkt genom att leda in elever
till skolans olika ensemble/orkester sammanhang, eftersom noter dr nadgot som oftast anvinds
1 orkester s dr det ocksd ndgot som anses vara viktigt for typen.

2.2.3 Musiken i centrum — pedagog eller konstnar?

Prescersky (1997) talar om att vissa har sjidlvbilden av att vara musiker som sedan slar
samman med en sjilvbild som pedagog for att bilda en musikpedagog, men beskriver det som
svért att utsdga om det ska ses som en musiker som lir ut musik eller en ldrare som lar musik.
Detta dr nagot som dr komplext eftersom det dr svért att utsdga vilken bild som kommit forst
eller viiger mest. Ar det pedagogen eller musikerbilden som #r viktigast for en lirare?
(Prescersky, 1997)

Att identifiera sig som musiker dr ndgot som Prescesky (1997) menar dr ndgot manga inom
utbildning mot musik-pedagog/larare gor. Detta kommer utifrén att de flesta i forsta hand
borjat spela musik i1 kulturskolan i tidig &lder, Bouij (1998) namner dven att kontakt med
musik pa olika sétt, kan vara i form av att ha gétt pd en konsert.

Prescesky, (1999) talar i sin forskning om komplexiteten hos musiklérare, att som larare
vars ldrodmne dr musik, men for att kunna lara ut det s maste ldrare inneha en musikers
kunskaper. For utveckling i musik kridvs 6vning, Bouij (1998,) talar i sin avhandling om att
musikstudenter kdnner stor press pd att de méste ova tillrdckligt for att kdnna sig vérdiga att
titulera sig sjdlva som musiker. Bouij (1998) menar att inom rollidentiteten musiker sa ligger
stor vikt pa att bli sa bra som mdjligt pa sitt huvudinstrument. Prescesky (1999) menar att
formagan att lasa och tolka noter dr av vikt for att identifiera sig som musiker enligt.

Att se sig sjdlv som musiker dr inte ndgot som alltid behdver ha en grund utifrén en
utbildning till musiker, Zhang et al. (2018) ger ett exempel pa synen att vara musiker jaimfort
med andra yrken:

If one were to ask, “Are you a doctor?” or “Are you a lawyer?” the question would
generally be understood as one who has obtained a medical or law degree and is
practicing medicine or law. Interestingly, the same question regarding a musician may
not yield such a straightforward answer. For example, many would consider themselves
professional musicians, even in the classical genre, despite not having a music degree.



Detta ger exempel pa hur titeln att vara musiker dr nagot som fler kan identifiera sig utan en
adekvat musikutbildning.

Att vara musiker dr ndgot som manga definierar olika utifrdn bakgrund sa som utbildning
och tidigare instrumentalldrare. Musikerrollen dr den rollidentitet som har den hogsta statusen
1 musikhdgskolans korridorer och 6vningsrum (Bouij, 1998).

Prescesky (1997, s. 114) liknar relationen till musik med en kérleksaffér i den man att det
dndrar sig med tiden och kréver utveckling samt fordndringar for att fungera med tiden.
Abramo (2014) Namner i sin artikel att det forkommer att musikstudenter som utbildat sig till
larare ser sig sjdlva som konstutdvare innan de ser sig som riktiga musiker. Abramo (2014)
beskriver hur musikstudenter som efter examen borjar arbeta som pedagoger kan uppleva en
konflikt mellan sin musikeridentitet och sin liraridentitet i samband med denna dvergang.
Prescesky (1997) talar likasd om en konflikt mellan synen att vara musiker och larare dér
individen upplever en slitning mellan dessa identiteter/roller.

Efter sin utbildning till musiklirare ndmner Bouij (1998) hur studenterna har blandad syn
pa sitt kommande yrke som musiklérare. Vissa elever har tydligare forestillningar om den
musikaliska dimensionen som ldrare medan vissa har en tydligare forestdllning mot den
pedagogiska.

Att rollen eller identiteten som instrumentallédrare dr en varierad identitet som kan variera fran
varje individ ger Abramo (2005) exempel péd dir musiklédrartyper: “musiker som rékar hélla pa
med undervisning”, ”en musikldrare” och “en ldrare som undervisar i musik”. Vad som avgor
vilken larartyp ligger i instrumentalldrarens uppfattning om sin egen musikaliska niva
(Abramo 2005).

Aven rolltermer och utseende i form av vilken klidsel och om man bér en instrumentviiska
kan ge uttryck for att vara musiker. Prescesky (1997) Namner att vi som méanniskor kan
identifiera ndgon ménniska vi ser som musiker efter att vi sen den béra en instrumentviska
eller om den bér bandkléder som ofta ses 1 USA dér skolorkester dr vanligt. Rolltermer kan
ske i den man att ndgon som spelar trumset dérigenom ser sig som en trummis, vilket kan ses
som uttryck for en identitet som musiker (Bouij, 1998).

Tivenius (2008) fjdrde typ “maéstarldraren” dr exempel pd hur larare kan kombinera att vara
musiker och pedagog som bygger pé att vara musiker och halla sig pa en god niva pa sitt/sina
instrument for att pa sd vis kunna forebilda/lédra sina elever utifran sitt eget spel och dér
igenom &dven kunna inspirera.

2.3 Sammanfattning av tidigare forskning

Tidigare forskning visar pd att det finns manga olika roller, sjdlvbilder eller identiteter inom
yrket instrumentalldrare i minga variationer. Jag har i tidigare forskning kunnat se vissa
likheter/samband mellan olika tolkningar av identitetstyper/yrkesroller inom
instrumentalundervisningen. Utifrén tidigare forskning har jag tolkat tva huvudsakliga
typer/roller/musik-ldrare/pedagog. Den forsta har huvudfokus pé eleven som individ och att
undervisningen skall ldggas upp efter elevens behov och intressen.

Den andra har fokus pa musiken dér spelet ar viktigt for att bade som lirare kunna
forebilda pa sitt eget instrument, hér ligger undervisningen runt musiken som kérna.

Forskningen visar ocksé att det finns flera varianter av dessa tva genom att ha lite frdn bada
typerna men dven andra skillnader. Som exempel kan det finnas tvé typer med musiken i
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fokus dér den fOrsta har krav pa att spela efter noter medan den andra undervisar utan noter
och fokuserar pd gehoret.

Forskningen skiljer sig fran foreliggande studie utifrdn deras ingédngsvinkel som forskar
efter vilka identiteter som finns och varfor, dir min studie dven ligger pé identiteter men éven
hur de pa olika satt forhaller sig till eleven i kulturskolan. Min studie skiljer sig ocksé fran
tidigare forskning forutom genom att jag valt att avgriansa mig till att forska pé
kulturskolepedagoger som arbetat minst 10 &r i kulturskolan jaimfort med tidigare forskning
dér forskningen ligger mer Oppet pd musiklirare vilket kan innefatta bade kulturskola,
grundskola och gymnasiet samt dven studenter som inte kommit ut i arbetslivet 4n.

Virt att tilldgga ar att Tivenius (2008) studie ocksa avgrénsat sig till kulturskolan, det har
dven Holmberg (2009) gjort dock sé ligger hennes forskning mer fokuserad pa kulturskolan
som institution och arbetsplats och inte pd att studera musikldrarnas sitt att vara.

Den tidigare forskningen talar inget om hur instrumentalldrare forhéller sig till musik som
yrke med sina elever i kulturskolan. Detta motiverar min studie, att forska pa hur lirare
samtalar med elever och hur de forhéller sig till musik som yrke.



3. Social identitetsteori

I detta kapitel forklaras de teoretiska begrepp som anvinds i studien.

Uppsatsen utgér ifrdn social identitetsteori vilken fokuserar pa att identitet 4r nagot som
méinniskor formar i samverkan med andra ménniskor i olika sociala sammanhang. Identitet
kan dven ses utifran sociala kategoriseringar sa som yrke, kon, etnicitet eller klass 1 samhéllet
(Thunborg, 2016)

Vidare utgér uppsatsen i att identitet dr ndgot som kan ske i situerat ldrande pa sa vis att vi
skapar och utvecklar identitet genom att delta i en praktisk verksamhet (Lave & Wenger,
1991). Genom situerat ldrande innebar det att olika identiteter kan ta form utifran olika
situationsbaserade sammanhang (Lave & Wenger, 1991). Thunborg Wenger (2016) menar da
att identiteter formas utifrén varje specifik verksamhet.

Thunborg (1999) Talar om att samspel mellan aktorer och verksamhet kan ha stor en roll
for hur yrkesidentiteter skapas och forandras. Yrkesidentiteter utvecklas i samband med
verksamheter som &r kontextuellt beroende och utgdrs i samspel med andra ménniskor och
handlingar. Normer, forestéllningar, varderingar och handlingsmonster &r nagot som hela
tiden omformas av aktorer. larande av yrkesidentiteter sker genom detta samspel och
forédndras i takt med att aktorerna och kontexten utvecklas.

3.1 Yrkesidentitet

Yrkesidentitet kan ses som en social identitet beskriver Fitzgerald Yazdannik (2020) genom
att vi formar yrkesidentitet genom samspelet i vér arbetsgrupp. Det kan dven forklaras att vi
skapar yrkesidentiteter genom att koppla samman ménniskans sjilvbilder och syn pa
verksamheten utifran det arbete som utfors i sitt yrkesliv genom interaktion och samarbete
med andra ménniskor vid arbetsplatsen (Thunborg, 1999). Fitzgerald (2020) ndmner
gruppidentitet; vilket uppkommer i arbete med andra som en viktig aspekt for minniskors
utveckling av yrkesidentitet. Hur det kan visa sig for instrumentallérare i kulturskolan kan
som exempel vara att ldrare pd samma kulturskola arbetar kollegialt efter gemensamma
styrdokument eller att de har liknande utbildning, s som musikldrarutbildning dar de fatt
utbildning som resulterat i liknande kunskaper och normer inom yrket musiklérare.

Yrkesidentitet dr enligt Thunborg (1999) en del av méinniskans totala identiteter. Thunborg
(1999) ndmner att ldrande av yrkesidentiteter kan ses utifran bade en kollektiv och en
individuell dimension. Genom den kollektiva dimensionen kan det finnas liknande
forestéillningar och praktiska l6sningar hos aktorer i samma yrke eller verksamhet och kan
tolkas som ndgot som hander i samspel med andra.

Den individuella dimensionen av yrkesidentitet, handlar om méinniskan som egen individ,
dér det finns flera olika identiteter vilka utgdrs utifrén olika aspekter i livet. S& som uppvixt,
utbildning, vénner, lirare och arbete bland annat (Thunborg, 1999). Den individuella
dimensionen handlar om hur individen gor sin tolkning av arbetet utifrdn den lokala kontexten
dér arbetet utfors, dér kollegorna och forutsittningar paverkar den individen.

Hur yrkesidentiteter sedan formas/lérs utifran dessa faktorer ar individuellt for alla
ménniskor. Larande av yrkesidentiteter sker kontinuerligt och definieras av ett forandrat
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deltagande, vilket innebér att en fordndring av/inom verksamheter och dess omgivning
paverkar individen (Thunborg, 1999).

Thunborg (1999) menar att manniskor ar aktiva deltagare i verksamheter, vilket innebér att
de bade paverkar och paverkas av verksamhetens kontextuella grund. Detta far betydelse for
hur yrkesidentiteter formas och fordandras. Det marks till exempel genom att ldrare i
kulturskolan, beroende péd verksamhetens traditioner, normer och virderingar, utvecklar olika
sdtt att se pd sin yrkesroll — exempelvis som pedagog eller musiker — vilket i sin tur paverkar
hur de presenterar musik for eleverna.

Thunborg (1999 S.44) ndmner att lirande av yrkesidentiteter kan ske genom socialt samspel
mellan méinniskor i situationer, verksamheter och sociala praktiker. Malm (2020) ndmner att
identitet inte endast dr ndgot som bildas utifrin olika larprocesser utan att utveckling av
identitet dven &r starkt kopplat till motivation for fortsatt larande. Genom att individen kan
kdnna krav frin aktorer i1 yrket eller verksamheten. De identiteter vi redan har format ligger
alltsa tillgrund for Aur vi utfor arbetet, vad vi vérderar i det. Vilket styr hur vi deltar 1
arbetspraktikerna och ddrmed i vért fortsatta larande genom att be fista vissa identiteter och
forsvaga andra.

3.2 Yrkesidentiteter i kulturskolan

Kulturskolan dr en laromiljo dér instrumentalldrare kan ha olika bakgrunder, vissa har
utbildning som musiklérare eller musiker. Somliga kan ha jobbat som musiker och sedan valt
att studera till musikldrare. Genom att kulturskolan &r en verksamhet med en s pass blandad
bemanning utifrin ett utbildningsperspektiv sa kan det ses som en arbetsplats dér flera olika
yrkesidentiteter kan ta form. En anledning till att det &r en sa pass stor bredd som jobbar 1
kulturskolan ndmner Lindgren (2016) kan vara eftersom kulturskolan varken har krav eller
eftersoker personal med ldrarexamen som ger ldrarlegitimation.

Larare kan ha fler yrkesidentiteter samtidigt och véxla mellan dessa, och kanske viga mer
mot en av dessa. Olika yrkesidentiteter kan dven innebéra olika och ibland krockande syn pa
undervisningen, vad som &r undervisningens mél och syfte samt hur lirare ser pé eleverna och
vad ska beredas for framtid och méjlig vidareutbildning i musik. I kulturskolan kan dessa
olika yrkesidentiteter ta sig uttryck i lirares didaktiska, metodiska och musikaliska val i
undervisningen. De didaktiska valen handlar om hur undervisningens mél och innehall
formuleras, de metodiska valen berdr hur undervisningen praktiskt organiseras och
genomfors, och de musikaliska valen speglar vilken musiktradition och vilket estetiskt ideal
som lyfts fram. Dessa val kan ses som konkreta uttryck for larares yrkesidentitet och hur de
forhaller sig till musik som ett yrkesfalt.

Arbetet som utfors inom kollegiet pé kulturskolan gér att ses som kollektiva dimensionen
Thunborg (1999) dér de gemensamma styrdokument som kan finnas samt kollektivt delade
syner inom arbetsplatsen, vilket paverkar hur yrkesidentiteten formas hos musiklérare i
kulturskolan. Det forkommer i kulturskolan att det finns ldrare som arbetat med musik som
yrkesmusiker utan lararutbildning. Det finns dven yrkesmusiker som sedan valt att studera
pedagogik och bli musikldrare den véigen. Sen finns det musikldrare i kulturskolan som inte
arbetat som yrkesmusiker men som gétt musikldrarutbildning.

Det finns givetvis fler olika kombinationer av bakgrund vilket gor det intressant att studera
dessa yrkesidentiteter.
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Thunborg (1999) ndmner att aktorer och verksamheten utgor en stor roll, vilket gor det
extra intressant i kulturskolan eftersom den inte har ndgon ldroplan att ga efter. Vilket kan ge
de som jobbar inom verksamheten en storre frihet att utforma hur verksamheten ska fungera
och dirigenom bilda normer och handlingsmonster tillsammans. Detta kan i slutindan
paverka hur ldrare i kulturskolan formar sin identitet. Kulturskolans rektor kan ocksd ha en
stor makt pa hur den vill att verksamheten ska se ut, ifall den har forbestdmda mal och
visioner pé hur arbetet mot elever ska ske inom verksamheten.

Min studie anvénder sig av yrkesidentiteter for att analysera hur musiklérare 1 kulturskolan
forhaller sig till sin yrkesroll och till sin verksamhet. Studien utgar ifrén att
instrumentalldrarna kan ha fler olika yrkesidentiteter, som de kan véxla mellan utifrén olika
situationer, och att ndgon kan vara mer framtridande. Den mest framtrddande avgor hur
undervisningen planeras och utfors och hur de ser pa eleverna och deras utveckling. Med hjilp
av social identitetsteori analyseras musiklérares yrkesidentiteter 1 kulturskolan. Hur denna
teori tilldmpas 1 analysen beskrivs mer utforligt i avsnitt 4.5.
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4. Metod

I detta kapitel tar jag upp studiens metod samt vilka personer jag valt att intervjua och vad
som gjort att jag valt dem. Jag tar upp hur intervjuerna gatt till och lingden pé dessa och vart
de tagit plats ndgonstans. Slutligen ocksé vilka etiska faktorer jag tagit hinsyn till.
Intervjufragorna finns som bilaga langst ner pa sista sidan.

4.1 Val av datainsamlingsmetod

I denna studie anvénds kvalitativa intervjuer som metod. Metoden valdes eftersom jag &mnar
undersoka hur ldrare i kulturskolan formar yrkesidentiteter, deras syn pa sitt uppdrag och hur
de lagger upp sin undervisning, samt hur de forhaller sig till identiteten gentemot elever.

For att utlasa yrkesidentiteter utgér jag fran lararnas forestdllningar och vérderingar som de
uttrycker. Intervjuerna kommer kunna ge uttryck for instrumentalldrares syn pé sin egen
undervisning och genom ett kvalitativt angreppssatt uttolka vilka yrkesidentiteter som finns
bland ldrarna och hur de forhéller sig till dessa.

Jag valde att anvdnda semikonstruerade kvalitativa intervjuer eftersom vi d kan skapa ett
mer organiskt samtal kring deras undervisning samt prata om flera olika situationer dér
intervjupersonen fér tid att reflektera over sina olika didaktiska, metodiska och musikaliska
beslut i undervisningen. Detta eftersom jag dr ute efter att studera deras yrkesidentitet utifrdn
kulturskolelérares asikter samt vart deras fokus hos eleverna ligger och hur det kan resultera
elevers syn pa musik som yrke. I det anseendet sa fungerar kvalitativa intervjuer med fragor
riktade mot undervisning, mal och elevens positionering i undervisningen for att fa forstielse
av undersokningspersonernas virldsbild (Kvale & Brinkman 2014).

Ett exempel pa hur en av intervjufragorna var formulerad for att fa insyn i hur lararna
arbetar med sina elever: ” Vad ér viktigt for dig att eleverna tar med sig fran att ha gatt i lara
hos dig?”. Intervjuguiden innehdll dven fragor som syftade till att fa l4rarna att reflektera
kring sin syn pa sig sjdlva, till exempel: ” Identifierar du dig som musiker?” och ” Har du
arbetat eller arbetar som musiker? Om ja berétta girna i vilken omfattning”. Intervjuguiden
finns 1 slutet pa denna uppsats som bilaga 1. Intervjuerna genomfordes mellan februari och
mars 2021 via Zoom, som valdes som intervjuplattform med anledning av den pidgaende
coronapandemin.

4.2 Val av intervjupersoner

Jag har intervjuat fem musikldrare i kulturskolan varav tre arbetar heltid i kulturskolan medan
de Ovriga tva arbetar deltid. Jag valde ut dessa lirare eftersom de har arbetat minst fem till tio
ar 1 kulturskolan. Larare med langre erfarenhet antas ha utvecklat en mer personlig och
genomarbetad struktur for hur de arbetar med sina elever i undervisningen. Detta inkluderar
bade vilka kunskaper som prioriteras i borjan av elevens utbildning och hur undervisningen
anpassas ndr eleverna nérmar sig gymnasievalet. Larare med langre erfarenhet har ofta foljt
elever frin 14g alder upp till gymnasiedlder och dédrigenom utvecklat egna modeller f6r hur de
arbetar med elever i olika aldrar. Flera av dessa ldrare har ocksa i varierande grad varit
verksamma som musiker, genom att spela konserter mot arvode.

Min grundtanke var att intervjupersonerna helst skulle vara hélften kvinnor och hélften
méin, men i utfallet av dem som svarade pé inbjudan till intervju sa blev fordelningen: fyra
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mén och en kvinna. Intervjuperson D jobbar inte inom kulturskoleldrare, men eftersom han
jobbat majoriteten av sitt yrkesliv i kulturskolan och nu bedriver en privat musikskola sa
ansdgs han vara aktuell for studien.

Mina intervjuer personer:

Intervjuperson A. Jobbar i en liten stad. Man, cirka 55 ar. Fick individuella lektioner i musik
som barn, gick sedan folkhdgskola och sedan musikhdgskola och utbildade sig till
musiklédrare. Han undervisar huvudsakligen i bleckblés, piano och sdng som sina instrument.
Har arbetat med musikundervisning i folkhdgskola, kulturskola och grundskolan. Han jobbar
just nu i Kulturskolan dér de har samarbete med grundskolan, s& han undervisar 1 bleckblas
och har klasser i grundskolan. Jag hade honom som kursansvarig pd en folkhogskola for 11 ar
sen. Vi kom i kontakt for intervjun pa Facebook.

Intervjuperson B. Jobbar i en medelstor stad i mellersta Sverige. Man, cirka 40 ar. Han har
jobbat i kulturskolan i mer dn 10 &r och har grund i gymnasiet och arméns trumkar Efter att ha
borjat jobba i skolan sd har han utbildat sig till musikpedagog. Bedriver slagverkslektioner
men deras skola har &ven samarbete med gymnasiet sd han &r dven pé estetutbildningen och
har elever dér. Jag har arbetat tillsammans med denna intervjuperson pa en kulturskola, tog
kontakt for intervjun genom ett telefonsamtal.

Intervjuperson: C. Jobbar i en liten stad i mellersta Sverige. Man pa cirka 43 &r som har en
grund i musikgymnasium, folkhdgskola med musikinriktning och lararprogrammet pé
musikhogskola. Har yrkeserfarenheter i hogstadiet, kulturskola och musik pa gymnasiet.
Jobbar just nu pa kulturskola med gitarrundervisning, ensemble och klasser i1 skolan.

Arbetar med uppsatsforfattaren pd samma kulturskola men har ingen undervisning
tillsammans med honom. Tog kontakt for intervjun pa Facebook.

Intervjuperson D. Jobbar i en medelstor stad i mellersta Sverige. Man, cirka 50 &r. Jobbat 20
ar 1 kulturskolan, driver nu en egen musikskola som kombineras med ett yrke som inte ar
inom musik. Har tjdnat pengar som frilansande musiker sen han var 18 &r. Jobbar i grunden
som slagverksldrare, men har inga granser for att undervisa i1 andra instrument, elevernas val
och asikt i fokus. Jag har haft honom som slagverkslirare. Tog kontakt for intervjun pa
Facebook.

Intervjuperson E. Jobbar i en liten stad i mellersta Sverige, kvinna runt 50 &r borjade jobba
som musiklédrare efter gymnasiet, pdborjade ungefdr samtidigt musiklararstudier med profil
tvérflojt det var en femdrig utbildning. Har arbetat som ldrare i cirka 32 é&r i bade Polen och
Sverige. Just nu verksam pa en kulturskola i Sverige, undervisar i tvirflojt, piano och rytmik.
Jag arbetar pa samma kulturskola som henne men vi har ingen undervisning tillsammans.

4.3 Genomforande

Jag gjorde en mailmall f6r min forfragan till intervju dir jag beskrev vem jag ér och var jag
studerar, vilket &mne intervjun kommer berora samt att intervjun skulle ske pa videoldnk. Jag
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skickade mejlet till fem personer ungefir. Jag skickade d&ven sms och Facebook-meddelanden
till fem personer som jag hade en viss tidigare kontakt med. Vid kontakten gav jag en
overgripande beskrivning av studiens dmne och fokus pa deras arbete med elever. Jag undvek
nidmna att materialet skulle analyseras utifrdn yrkesidentiteter och deras eventuella paverkan
pa elever for att minimera risken att paverka deras svar. Till alla sa forklarade jag dven via
text att de 4r anonyma men att viss information om studier och hur linge de jobbat med musik
kommer framkomma. Inga namn pa skolor eller studier namnges i uppsatsen. Det var endast
personerna som fick sms och Facebook-meddelanden som svarade ja till intervjun. Kontakten
togs pé ett sitt som respekterade deltagarnas integritet och sjélvbestimmande, i enlighet med
forskningsetiska principer om skydd av personlig integritet (Vetenskapsradet, 2017, s. 41).

De blev d4 instruerade till att skaffa programmet zoom till sina datorer eller telefoner.
Tanken frén borjan var att jag skulle intervjua dem som bor nira pé plats men den pagaende
pandemin forhindrade detta. De blev dven informerade om att webbkamera var frivilligt
eftersom jag bara ir ute efter data som kommer hidmtas ur intervjuerna.

Pa intervjudagen skickar jag ut en zoomlénk ungefar tio minuter innan till deras mailadress
som jag fétt ta del av. Innan sjélva intervjun s frdgar lite om hur de mar, och vi har ett kort
samtal.

Strax innan intervjun ska pabdrjas informerar jag igen om att de kommer att vara anonyma
1 min studie. Frgar ocksa om det &r okej att spela in med eller utan kamera. Efter att
intervjupersonen gett samtycke till inspelning sa slar jag pa inspelningen av samtalet och da
kan intervjun paborjas.

I den fOrsta intervjun stoter vi pé ett tekniskt problem i form av att intervjuperson: Ds
internet pé jobbet dér han sitter slutar att fungera, vilket leder till att han ringer och forklarar
att han slutat jobbet och att han hinner ga hem s att vi kan fortsatta samtalet da. Vi forlorade
ungefdr tjugo minuter pd den pausen som uppstod. De andra tre intervjuerna utforde jag pd en
och samma dag. Det var inga avbrott pa grund av tekniken i intervjuerna. Femte intervjun
borjade med att intervjupersonens ljud inte funkade i den grad att jag inte kunde hora
intervjupersonens mikrofon, men genom ett snabbt datorbyte sa funkade ljudet. Jag satt vid
denna intervju pa en annan plats &n de andra tidigare intervjuerna vilket kan ha paverkat
anslutningen. Nir vi pratat klart om sista fragan och jag kdnde mig ndjd s& informerade jag
om att jag stingde av inspelning, forklarade igen att sjdlva videofilen inte anvidndas utan bara
ljudet for min transkribering. Varje intervju varade i ungefér 40 — 60 minuter.

I programmet zoom som vi pratade igenom sa gar att spela in samtalet med en intern
funktion vilket resulterar i badde en filmfil och en ljudfil som sparades p& min dator. Ett bra
skél till att spela in ndmner Kvale och Brinkman (2014) dr att inspelningen skoter sig sjalv
och gor att jag som stéller fragorna kan hélla fokus i samtalet utan att behdva tinka pa nagot
som ska skrivas upp, darigenom héller vi d&ven ner tiden pd intervjun samtidigt som vi behéller
ett organiskt flode. Efter varje intervju sd komprimerade zoom filen, vilket gjorde att det inte
gick att kora intervjuer helt somldst.

4.4 Databehandling

Niér intervjuerna var fardiga sé transkriberade jag den forsta intervjun i programmet: express-
scribe. Ett program som gor det mojligt att stidlla ner hastigheten pa samtalen, samt att det ar
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mdjligt att skriva texten direkt i programmet utan att behdva byta mellan tva olika
programvaror. Texten lades sedan in 1 Google docs, dér jag gick igenom stavningar samt
skrev rent vissa fraser. De andra fyra intervjuerna transkriberade jag med hjilp av Microsoft
word pd deras molntjénst. Genom att ldgga in varje ljudfil separat s& kan programmet sjilv
transkribera. Sedan fick jag lyssna igenom och ritta vissa ord som blev felstavade och pa sa
sdtt dven gdra min forsta genomlyssning av varje intervju. Jag valde att ta bort ord och
stavelser som inte forde samtalet vidare eller som gjorde att det passade i sammanhanget.
Pauser och stakningar skrivs med i form av mellanrum for att kunna utlésa nér ett svar pa en
fraga har utsagts eller infor en ny fraga. Transkriberingen resulterade i 68 sidor med text som
jag sedan anvénde vissa nyckelord samt mina forskningsfragor for att hitta olika teman i.

4.5 Tematisk analys

Under mina intervjuer sa gjorde jag anteckningar som kéndes relevanta for studien olika,
vilket Patel och Davidson (2019) menar &r bra for att gora under intervjutiden som en del av
analysen ndr intervjun &r farsk i minnet. Som analysmetod har jag anvint mig av tematisk
analysmetod som fungerar genom att analysera fram liknande betoningar ur de olika
intervjuerna (Bryman, 2018).

Efter att jag transkriberat intervjuerna och samlat all data sa l4ste jag igenom varje intervju
och fargmarkerade ord, meningar och intressanta slutsatser emot forskningsfrdgorna med i
fetstil. Efter varje intervju sa la jag in dem markerade meningarna till en separat textfil, for att
sedan dir kategorisera de olika intervjuernas olika teman som visades i texten, Jag anvinde
olika ord for att sammanfatta varje tema. Sedan kollade jag igenom alla de olika teman, vissa
teman kunde vara mer eller mindre beslédktade med varandra i form av innehall och syfte.
Vissa meningar kunde ibland dven innebdra mer 4n ett tema.

Efter detta léste jag igenom varje intervju igen for att se efter ndgot nytt fynd i datan som
kanske inte sdgs forsta gangen eller att jag upptickt ndgot nytt tema sen forsta gdngen jag
laste fran borjan. Ifall det fanns specifika uttalanden s mirkte jag upp vilken intervjuperson
som sagt vad for att kanske kunna anvinda det senare i resultatkapitlet.

I analysen anvénds social identitetsteori och Thunborgs (1999) syn pé yrkesidentiteter for
att identifiera och tolka informanternas uttryck i intervjuerna. Thunborg menar att
yrkesidentiteter dr sociala identiteter som formas i samspelet mellan aktorer och kontext, och
att de kommer till uttryck i hur individer talar om sitt arbete och i hur de agerar i praktiken.
Detta synsitt mojliggor att tolka ldrarnas beskrivningar av sitt yrke, sina val 1 undervisningen
och relationen till elever som uttryck for olika yrkesidentiteter.

Liarande av yrkesidentiteter sker enligt Thunborg (1999) i vardagliga sociala praktiker, dar
identiteten formas, upprétthalls och omformas. Med detta som utgédngspunkt har jag i analysen
tolkat dterkommande monster i ldrarnas tankar, varderingar och undervisningsfokus som
uttryck for exempelvis en musikeridentitet eller en pedagogidentitet. Jag har fargmarkerat
aterkommande teman béde pd individniva, hos varje intervjuperson, och pa kollektiv niva, dir
likheter framtrader mellan samtliga informanter for att sedan ldgga 6ver fynden till en separat
textfil.
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4.6 Etiska 6vervaganden

Ingen av intervjupersonernas namn nimns i studien, samt information som skulle kunna
kopplas till ndgon av dem. Alla ljudfiler samt text ligger endast pd lagringsutrymmen som jag
har tilltrdde till. S. Kvale S. Brinkman (2014) Ndmner vikten av att intervjupersonernas
identitet samt deras arbetsplats/institution hélls konfidentiellt, samt dven alla inspelningsfiler
ska hallas privat och utanfor andra personers syn.

Alla intervjupersoner fick valet om de ville genomf6ra intervjun med eller utan
webbkamera, s att det mer hade varit som ett telefonsamtal. Intervjupersonerna gav samtycke
till att bli inspelade under hela intervjun med vetskapen om att deras namn och
personuppgifter inte kommer ndmnas i uppsatsen (Vetenskapsradet 2017).
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5. Resultat

I detta kapitel presenteras studiens resultat, dir de intervjuade musikldrarnas olika
yrkesidentiteter och hur de forhéller sig till dessa identifieras. I mina analyser av
intervjumaterialet har tva tydliga yrkesidentiteter samt en mindre tydlig yrkesidentitet blivit
tydliga samt tre olika sétt att vara musikldrare i kulturskolan pa. Jag har valt att kalla en
yrkesidentitet for musikeridentiteten eftersom den har musiken som central del.

Den andra dr pedagogidentiteten dér tyngdpunkter ligger mer pa personlig utveckling framfor
att spela framfora musik. Tredje kallar jag livscoachen som har fokus pé att utveckla elever
infor livet 1 ren allménhet.

I min analys har det framkommit tvé tydliga yrkesidentiteter och en mindre tydlig
yrkesidentitet bland musikldrarna. Jag har valt att kalla dessa identiteter for:
musikeridentiteten, pedagogidentiteten och livscoachen. 1 foljande del kommer fynd som gett
uttryck for dessa tre olika identiteter att beskrivas samt vad som kénnetecknar
yrkesidentiteterna. Jag kommer att presentera vad mina intervjupersoner har sagt och
uttrycker i sina respektive intervjuer som kopplas till dessa
identiteter.

5.1 Musikeridentitet

Musikeridentiteten kommer till uttryck bland intervjupersonerna genom deras ideal att
eleverna ska kédnna glddje och dven en stark sjdlvstindighet 1 sitt instrument. Hir nedan ger
Intervjuperson E sin syn pa sjilvstdndighet vilket kan forstas som ett uttryck for
musikeridentiteten:

Mitt mél fran borjan att jag lir mina elever att st pa scenen, véga spela och uttrycka
sig genom instrumentet i forsta hand. (Intervjuperson E)

Genom att betrakta scenen som ett viktigt mal for musicerandet, likt manga musiker, ger
Intervjuperson E uttryck for en musikeridentitet. En musikeridentitet innebdr ocksa ett ideal
om att kunna l4sa noter, d4 det vanligen &r ett krav pa yrkesverksamma musiker. Kravet att
ldsa noter ger uttryck for en musikeridentitet eftersom det dr ett verktyg som anvénds hela
védgen fran nybdrjarniva fram till att spela i professionella orkestrar ddr det inte finns en chans
att f jobb om inte notldsningen finns hos den som soker jobbet. Dessa egenskaper ar
tillsammans viktiga ndr det kommer till essensen i att spela enligt denna identitets ideal och
vérden. Intervjuperson A ger uttryck for sin musikeridentitet i sin beskrivning av vikten av att
eleverna spelar och har en egen drivkraft for att 6va och utvecklas:

Det ér att det ska vara roligt att spela, att man far ingenting gratis, man maéste jobba
sjdlv och den drivkraften fir man genom att man ska utvecklas, man ska ha verktyg
for att f4 hungern att sdka kunskaper. (Intervjuperson A)

Musikeridentiteten ser till sin egen forméga att vara aktiv pa sitt instrument men att dven
kunna utveckla sig och ser dérfor till att formedla det till sina elever. Synen pé vikten av att ha
en stark koppling till olika forebilder och inspirationskéllor ger uttryck for musikeridentiteten.
Att eleverna ska bli redo for att spela i band/ensemble/orkester ger ocksa uttryck for
musikeridentiteten eftersom det bygger pé att musicera i grupp och det kréver att eleven fatt
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upp ett flode 1 sitt spel. Intervjuperson Es krav pa elevers tekniska spel efter att ha gatt pa
lektion i kulturskolan hos henne:

Eleverna ska alltid kunna komma tillbaka till musiken och slappna av i sitt instrument
som de aren de spelade med mig.

Genom sitt krav pé sina elevers tekniska kunskaper ger Intervjuperson E uttryck for
Musikeridentiteten.

Det hor ocksa till att det dr viktigt for identiteten elever som kommit ldngre pa sitt
instrument och har spelat ett tag, ska kunna gora det utan att en lirare stodjer for mycket.
Sjalvstindighet pd instrumentet ses som ett mél och en forutsittning for att ge eleven verktyg
att musicera i framtiden. Detta speglar musikeridentiteten, teknisk och musikalisk kontroll
vérderas hogt. Utifran musikeridentiteten praglas synen pa musikldraryrket i kulturskolan av
vikten av att behélla sin roll som musiker. Det innebér att lararen fortsatter att arbeta med sitt
instrument pa en s hog niva som mojligt for att folja instrumentets utveckling i samhéllet och
dérigenom upprétthdlla sin yrkeskompetens. Det kan dven smitta av sig pd eleverna pa sa vis
att eleven ser ldraren pd sitt instrument och blir inspirerad. I utdraget nedan resonerar
Intervjuperson A om vikten av att ha en stark musikeridentitet i arbetet:

Viktigt att man bara inte blir en pedagog. For man ska bygga sin undervisning pa att
bli s& bra som mojligt pé sina egna instrument, genom det fokuset pé att spela sé bra
som mojligt och kunna sitt félt, d& tror jag drivkraften att vilja ldra andra att spela,
sjunga och musikteori kommer.

Detta ger uttryck for att musikeridentiteten innebér att man inte bara anser det vara viktigt att
undervisa eleverna i musik, utan ocksé att bibehalla sina egna musikaliska kvalitéer som larare
for att pé sa vis hélla en s hog niva pa sitt/sina instrument for att kunna arbeta bade med
forebildning och undervisning. Dérigenom framtrdder musikeridentiteten genom en
tyngdpunkt pa att behirska sitt instrument pd en hog niva, bade for att uppna egen
tillfredsstillelse och for att kunna inspirera sina elever. Intervjuperson C understryker tydligt
att det egna spelet pd sitt instrument bidrar till en musikeridentitet:

Jag forsoker halla igéng spelet sa jag inte bara ser mig som en lérare, utan vill hélla
spelandet levande.

Musikeridentiteten innebér vidare en stark betoning pa teknisk skicklighet och langsiktig
hallbarhet i musicerandet. En god ergonomi och spelteknik ses som nddviandiga
forutséttningar for att kunna verka som musiker under en léngre tid. Det handlar inte bara om
att forebygga skador, utan om att utveckla ett kroppsligt forhallningssitt som mojliggor
konstndrligt uttryck och teknisk kontroll. Intervjuperson B ger uttryck for sin musikeridentitet
1 sin beskrivning av hur hen undervisar elever i ergonomiskt korrekt spelteknik.

Jag tycker att det &r viktigt att de har en god och héllbar spelteknik. Att de vet vad de
haller pa med sa att sdga alltsa att dom inte bara sitter och yxar utan att de har lért sig
hur man ska spela, och pa sé sitt sa skulle de liksom kunna ldra sig att spela det de
vill. Det kan jag vil tycka liksom skulle vara mélet i min undervisning. Att de har en
bra och héllbar spelteknik.

Detta bekriftar dven att sjdlvstindighet hos eleverna dr ndgot som r viktigt enligt en
musikeridentitet, med vikten av att utbilda eleverna att bli sina egna och kunna vara
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sjilvgdende 1 spel med andra, men dven individuellt pa sa sdtt att tekniken inte sitter nagra
granser for elevens framtida spel. Intervjuperson D mal i sin undervisning utrycker
musikeridentiteten genom att tala om bade teknik med instrumentet, samt sjilvstindigheten
for att vdga spela, i den viigen utvecklar eleverna sin egen framvixande musikidentitet som de
ar trygga i

Det ér jétteviktigt att eleverna kénner att de att de kan hantera sitt instrument. Att de

kénner sig hemma p4 sitt trumset och att de kan gora musik, att dom har en direkt

koppling till musik. Det skulle vara ett misslyckande som lérare om eleverna skulle

kénna att: nej, jag kan inte spela ldngre for jag har inga att spela med, jag &r inte med i

nagon orkester lidngre, eller att jag tar ingen lektion ldngre. Utan det &r jétteviktigt

tycker jag att de bara kan sétta sig ner och vara musiker, vara instrumentalist, bara

njuter av att ha sitt eget musicerande.

Att kunna hantera sitt instrument med bade sékerhet och sjdlvstindighet kan vara ndgot som
skapas tillsammans med eleven/eleverna for vissa lirare, bdda viktiga for att kunna musicera i
framtiden for varje elev.

Att forebilda dr en stor roll 1 denna identitet som visar sig pa s vis att de vill att eleven ska
bli inspirerade av ldrare med musikerintentioner och &ven professionella musikanter. Det kan
ske pd sd vis att lararen spelar tillsammans med eleven i1 borjan for att sedan lata eleven spela
mer sjdlvstindigt. Det kan dven ske genom praktiska moment som att ldra sig en 1at och skriva
upp det i noter vilket kan kallas for att planka en 14t. Genom att gora det tillsammans med
eleven i rummet och eleven forst far observera lararen nir den gor det. Intervjuperson C visar
hér exempel pa att ldra sig en 1at samtidigt som eleven dr nérvarande:

Vi plankar ibland nagon 14t pé lektion nér eleven kommer och séger: ’den hér laten
vill jag ldra mig att spela”. S& dé brukar jag chansa att det ska funka att ska lyckas
planka den pé en géng.

Att ldra sig latar pa egen hand ir ett viktigt verktyg for att kunna musicera som yrke och ses
som darfor uttryck for musikeridentiteten. Viljan att elever effer kulturskolan ska fortsitta
med musik och till slut ha det som yrke &r nagot som ocksé ger uttryck for musikeridentiteten.

5.1.1 Pedagogidentiteten

Forutom en musikeridentitet har ocksd en mer eller mindre stark pedagogidentitet identifierats
bland intervjupersonerna. Liksom musiker s& har pedagogen ocksa ett fokus pa utveckling
men till skillnad fran musiker som fokuserar mer pa musikutveckling s& som instrumentet och
notlasningen ligger pedagogens fokus mer pa personlig utveckling och hur eleverna vixer som
ménniskor nér de gar i kulturskolan och att det till storsta delen inte handlar om att utvecklas
till yrkesmusiker nir de lamnar kulturskolan. En pedagogidentitet uttrycks hir nedan genom
Intervjuperson Ds tankar om huruvida elever ska fortsatta med musik pa hogre niva eller som
yrke:

Det ér inte ett mal, det &r verkligen inte det. Malet &r att vi har en trevlig stund. De lér
sig ndgonting de liksom gér vidare 1 pa nagot sétt som musiker, musikant eller
medménniska.

Detta uttalande ger uttryck for pedagogidentiteten genom att fokuset dr mer oppet. Att
musiken inte bara dr i fokus, utan blir mer av en bonus for de som véljer att g& vidare och inte

20



lika viktigt for pedagogen. Identiteten ges ocksa uttryck genom Intervjuperson Cs funderingar
kring mélet for elever att fortsétta med musik:

for vissa ser jag som ett mal att det ska ga vidare, om man ser att de har den
motivationen. sen sd for andra sa kanske inte malet dr det utan malet 4r mera att fa en
musikalisk bredd som de kan anvénda pa sin fritid och liksom pyssla med musik,
spelar med andra och sa.

Detta ger uttryck for pedagogidentiteten eftersom liararens huvudmal inte &r att eleven ska ga
vidare med musik pd hogre nivd. Eftersom malet inte &r att eleven maste fortsitta med musik
efter kulturskolan, utan ge eleven en hobby for livet. Denna identitet har huvudfokus pa att ge
eleverna utrymme for individuell utveckling och paverka sin egen undervisning i kulturskolan,
snarare dn att de ska bli duktiga musiker. Intervjuperson A sétt att undervisa elever genom att
lata dem vara med och bestimma ger uttryck for pedagogidentiteten:

Ena eleven jag hade nu hade hittat en ny lat som aldrig hade hort, men da sa jag: da
ritar vi ner den och sé kor du den. Sé att man skapar plus att det blir skolmaterial.

Genom att lata eleven vara med och bestimma lektionsinnehall sa ger uttrycket ovan uttryck
for pedagogidentiteten. Intervjuperson A kallar det han arbetar med elever for
“elevdemokrati”. For pedagogidentiteten dr personlig utveckling viktigt; att fa vixa som
ménniska och kénna en trygghet i sig sjélv och kéinna en samhorighet med de som spelar och
hitta sig sjidlv. Denna trygghet &r dven viktig nir eleverna spelar i band och orkestrar med sina
klasskamrater och ldrare. Att ge elever en trygghet i ensemblespel enligt Intervjuperson E:

Det ér att viktigt i ensemblen att eleverna kénner sig jattetrygg, dven individuellt for att
kunna spela ihop med gruppen, inte gdmma sig bakom nagon annan. (Intervjuperson
E)

Har ger intervjuperson E uttryck for pedagogidentiteten genom sitt sétt att arbeta med
ensemblespel, dér individens trygghet och utveckling sétts i fokus. Flera intervjupersoners
elevfokus kan tolkas som uttryck for samma identitet, dér vikten av att uppméarksamma varje
elevs behov i undervisningen betonas. Intervjuperson Bs syn pa ldraren i kulturskolan:

Det man sjalv vill ldra sig, det kommer man alltid att ldra sig. Det man sjélv inte vill
lara sig. Det behdver man en lérare for som lér en.

Det visar att pedagogen stravar efter att bredda elevens perspektiv och féormedla nya
kunskaper. Léraren ser det som en del av sitt uppdrag att introducera innehdll som eleven
dnnu inte kénner till, ndgot som ocksa ger uttryck for pedagogidentiteten. Utifrdn
pedagogidentiteten ses det som viktigt att eleven fér ldra sig spela sitt instrument och att
kunskaperna som ingar, fir eleven sedan behélla hela livet. Intervjuperson B syn pa att
undervisa elever:

Det ér ju att det inte handlar om att ldra ut. Utan det handlar om att léra in.

Utifrén pedagogidentiteten handlar det om att undervisa eleven sé att kunskaperna kommer
finnas kvar och att det handlar om mer &n bara musik. Pedagogidentiteten innebér vidare ett
starkt fokus pé varje individs forméga att utvecklas i musik men framfor allt att utvecklas som
individ. Intervjuperson D pratar &ven om att se till varje individs forméga och forkunskaper
for att sedan anpassa lektionerna efter eleven:
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Vem ir du? P4 vilket sitt tar du in information? P4 vilket sétt lir du dig. Ar ditt glas
pafyllt, lite grann och vilken kunskap finns nar du kommer in, och da bygger vi pa
det. (Intervjuperson D)

Det handlar om att bygga undervisningen individuellt for varje elev, eftersom alla elever har
olika bakgrund och olika svarigheter och styrkor inom varierande omraden. Detta ger uttryck
for pedagogidentiteten eftersom fokus ligger pd att identifiera varje elevs unika forutséttningar
och anpassa undervisningen dérefter. Denna medvetenhet bygger pad omfattande didaktisk
planering och metodik, vilket i sin tur ger upphov till en stark pedagogidentitet.

5.1.2 Livscoachen

Livscoachen kommer till uttryck genom se till elevens behov for ett bdttre liv dér 1draren har
som mal i kulturskolan att eleverna ska ha roligt och ma bra genom att ga dér. Intervjuperson
D ger uttryck for livscoachen nér han talar om relationen med sina elever:

Man ir véldigt personlig med sina elever, som du vet man blir ju véldigt personliga och
man blir ju vildigt néra pa ett speciellt sétt. Jag tycker att det dr en véldigt viktig relation
som man har med sina elever. Det kan leda till en relation som bade &r musikalisk och
personlig for resten av livet.

Det gar visserligen dven att se detta som ndgot som dven kan ingé i de tva andra identiteterna
men eftersom det riktas till att inbéra livet i helhet och inte endast bara i musiken, s véger det
mer till ett uttryck for livscoachen.

Att forbereda sina elever for olika praktiska och logistiska 16sningar dr ndgot som ger
Intervjuperson E gor med sina elever i form av en resa, vilket ger uttryck for livscoachen:

I sista aret pad gymnasiet borjar vi mogna oss sa da brukar vi dka utomlands och vara
helt oberoende och det visar sig hur mogna &r de om de vill musicera om de vill sta pa
scenen. De ér inte proffsiga musiker &n, men de beter sig som proffsiga musiker for de
far pengar. De tjénar pengar for det och de ar faktiskt véldigt kreativa da, och de visar
sig att dom gor det med glédje. Jag bara ger dem mojligheter och resten fixar dem. Det
ar inte bara genom musik, utan smé andra saker som ar runtomkring. Hur det ska ga till
med sjélva resan dit, eleverna maste sjdlva vara med och planera for att sedan vara med
och genomfora resan.

Liksom forra citatet &r detta nagot som dven kan tdnkas ge uttryck mot musiker just for att
maélet dr att spela, men 1 det hér fallet 4r véigen dit en viktig aspekt som ger uttryck for
livscoachen; genom att ldra elever att tdnka igenom en plan och sedan utfora den och dven ta
konskenser som kommer pé vigen vilket paAminner mycket hur det kan vara i verkliga livet.
Intervjuperson D talar ocksa om att han ser det som viktigt for sina dldre att hitta sin egen
rost, vilket ocksa ger uttryck for livscoachen.

5.2 Tre satt att vara musiklarare pa

Intervjuerna visar att uttryck for bade musikeridentiteten och pedagogidentiteten
forekommer hos samtliga informanter, om n i olika grad. Vissa ldrare tycks luta mer at
musikeridentiteten, medan andra frimst uttrycker en pedagogidentitet. Utifrdn materialet
framtriader tre olika sétt att forhalla sig till dessa identiteter: Musikern, Pedagogen och
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Musiker-pedagogen. Dessa representerar olika kombinationer av konstnérligt och pedagogiskt
fokus i1 undervisningen.

Det ér dérfor viktigt att skilja pa analysen i 5.1 och 5.2: dér 5.1 presenterar de olika
uttrycken for respektive identitet, behandlar 5.2 hur identiteterna kombineras i praktiken, och
vilka uttryck som framtréder starkast hos respektive ldrare. Musikern &r inte normbundet till
vad det &r att vara yrkesmusiker utan i detta resultat star det for en ldrare som har musiken
som huvudsaklig kdrna i sin undervisning.

5.2.1 Musikern

Intervjupersonerna B och E visar en stark lutning 4t musikeridentiteten pa s vis att deras sétt
att undervisningen bygger pa elevens spel genom att ge eleven en stark grund i notldsning och
teknik pé sitt instrument samt jobbar for att eleverna ska bli sjdlvgdende i sitt spel sjdlv och
med andra musikanter. Intervjuperson B sdger sjilv att han inte identifierar sig som musiker,
medan analyserna av materialet faktiskt pekar mot att han trots allt tycks ha en stark
musikeridentitet. Detta framkommer som exempel i hur Intervjuperson B bygger sin
undervisning pd genrebredd:

Jag tycker det finns en musikalisk och koordinationsmaéssig vinning i att tvinga
kroppen att gora pa ett annat sétt 4n i vanliga beatkomp. Du blir en béttre
rocktrummis av att ndta igenom nagra sidor i en jazzbok. (Intervjuperson B)

Att genom genrebreddning ge eleverna en bredd for dels att kunna spela fler stilar som
instrumentalist och att det dven stirker elevers musikeridentitet. Visar ocksa uttryck i sin
musikeridentitet, ndr hen jobbar med sina gymnasielever dir hen utrycker ett missndje med
den allt for 14ga bedomning pé dldre elever som gér musiklinje pa gymnasiet:

Sa att pa insol (grundkurs i instrument) ska du liksom spela en enkel notbild med
mera. Om en elev far betyget A pé insol sé betyder det absolut inte att du skulle
komma in pa en folkhdgskola. Utan det betyder att du é&r lika bra som en
kulturskoleelev som kanske gér i attan liksom. Det &r helt obegripligt att de har lagt
det sa jévla lagt liksom.

Visar sig genom sin musikeridentitet genom att intervjuperson B vill ha en hogre musikalisk
niva pa dldre elever for att dem ska ha chansen att plugga vidare pa folkhdgskola och dar
igenom skola sig till ndgot inom musik. Genom fokuset i undervisningen sé bygger
Intervjuperson E pé att eleverna efter kulturskolan ska kunna spela med ett band eller en
orkester utan problem. Hir ger Intervjuperson E uttryck for Musikeridentiteten i sitt arbete
med hur hon jobbar med elevers spel och uttryck pa scen:

Jag ldr mina elever att sté pa scenen, vaga spela och ja uttrycka sig sjélv genom forst
instrumentet och sen véga, sjunga och prata. (Intervjuperson E)

Ger uttryck for Musikeridentiteten eftersom scenen ér en musikers framtida yrkesplats och
dven viktigt att eleverna kédnner en trygghet med att uttrycka sig i sitt instrument for att arbeta
pa en scen.
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5.2.2 Pedagogen

Intervjuperson C visar storst uttryck for att luta sig mest &t pedagogidentiteten. Det visar sig
genom hur han jobbar med sina elever, det dr viktigt att eleven fir ha egen rost i sin
undervisning, pa sa sitt att eleverna klarar av att std pa egna ben efter sina studier pa
kulturskolan. Intervjuperson C ger uttryck med sitt sitt att jobba med “elevdemokrati”
(Intervjuperson A) pé sé vis nér han later elever ta med latar och forslag till undervisningen.
Intervjuperson C visar uttryck for pedagogidentiteten i sin medvetenhet om elevens
forkunskaper och intressen.

Niér han jobbar utifrdn vad eleverna har med sig frén borjan, vilket kan liknas med att se
om fullt glaset &r fyllt ifran borjan som Intervjuperson D ndmner. Intervjuperson C’s sitt att
arbeta utifran elevens vilja och samtidigt se till vad eleven behover:

Mycket baseras pa elevens egen vilja, sen har jag forstas egna grejer och sé forsoker
man ju alltid ticka in de luckor som man tycker att eleverna ska fa &nda liksom.
(Intervjuperson C)

Genom att undervisa elever utifrdn deras intressen samtidigt som han ser till att fylla
kunskapsluckor individuellt for sina elever ger Intervjuperson C uttryck for
Pedagogidentiteten. Intervjuperson C’s mél for sina elevers framtida musicerande ger
utryckfor pedagogidentiteten genom att han hellre ser att eleverna har musik som hobby och
inte ett yrke:

malet dr for dem flesta eleverna &r att f4 en musikalisk bredd som de kan anvénda pa
sin fritid och liksom pyssla med musik, spela med andra och sé. (Intervjuperson C)

5.2.3 Musiker-Pedagogen

Intervjupersonerna A och D ger uttryck for musiker-pedagogen. Denna ér en kombination
av bada identiteterna. Har ligger fokus pa elevernas individuella utveckling som ménniskor
och bara inom musik. samtidigt som det &r viktigt med att eleven ldr sig att spela musik och
kénner sig trygg i detta. Intervjuperson A lutar starkast at en Musikeridentitet genom sitt sétt
hur han ser sig sjdlv som en forebild for eleverna och dérefter ser till att vara s& bra som
mdjligt pa sitt instrument. Han forebildar badde genom sig sjilv och att ta in gdstmusikanter
som kan fungera som forbilder for eleverna och arbetar med Youtube dér han kan visa filmer
pa duktiga musikanter som spelar vilket kan fungera som inspiration for eleverna.
Intervjuperson A arbetar med forebildning vilket ger uttryck for Musiker-Pedagogidentiteten:

Jag tror att man omedvetet paverkar dem med vad man sjélv haller pa med, jag
brinner for storband. Men tar &ven in orkestrar av olika slag eller ndgon bra sdngare
eller instrumentalist. Forsoker hitta bra klipp pa Youtube som jag gillar.
(Intervjuperson A)

Detta ger uttryck for identiteten eftersom han arbetar med bade forebildning och utifran att
hitta musikaliska forebilder till sina elever.
Genom det sa lagger han dven en stor vikt i musiken.
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5.3 Sammanfattning av resultat

I studien har tva huvudsakliga samt en mindre yrkesidentitet kommit till uttryck:
musikeridentiteten, pedagogidentiteten och livscoachen. Musikeridentiteten ges till uttryck
genom sitt fokus mot att eleven ska uppna s hoga kunskaper och fardigheter som mojligt pa
sitt instrument, kunna lésa noter och kunna spela sjélvstandigt utan sin larares stod. Uttryck
for musikeridentiteten ges ocksd genom malet att eleven ska fortsétta med musik som yrke.

Pedagogidentiteten ges till uttryck genom sitt fokus pé eleven som individ och vad den vill
med sin undervisning. Musiken behover inte formas till ett yrke utan det kan finnas kvar som
en hobby nér eleven slutar.

Aven en kombination av musikeridentiteten och pedagogidentiteten uppticktes hos tvd av
intervjupersonerna genom att bade vara riktade for elevernas individuella krav samt att det
forbygger pa sina egna instrument.

Livscoachen kommer till uttryck genom sitt sétt att se till varje elevs bésta och att den fér
verktyg for att kunna bilda en sjélvsdker person som kénner sig sdker med framtiden i livet.
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6. Diskussion

Studiens syfte dr att lyfta vilka yrkesidentiteter som finns hos fem kulturskolepedagoger samt
hur de forhéller sig till yrkesidentitet.

6.1 Resultatdiskussion

I resultatet visar sig tre yrkesidentiteter som jag kallar for pedagogidentiteten,
musikeridentiteten och livscoachen. De tva forsta tva kom till tidigare i analysen, mycket for
att de &r identiteter som oftast forekommer i forskning pa musiklérare. S& det fanns manga
aspekter som kéndes igen fran den tidigare forskningen.

Den tredje identiteten kom senare i analysen, den skiljer sig till namnet frén tidigare
forskningens olika identiteter, men dock inte s annorlunda i sitt agerande och forhallande
jamfort med Bouij (1998) och Tivenius (2008) olika pedagogers identiteter/roller.

Pedagogidentiteten kommer till uttryck genom sitt elevengagemang dir elevens dsikter
spelar en roll kring hur pedagogen ldgger upp undervisningen.

Detta visar sig under min studie, ndr en av mina intervjupersoner utrycker att elevers
inflytande dver sin utbildning kan paverka ldrarens planering och metodik. Detta leder till ett
pedagogiskt dilemma genom att bade vilja se till vad eleven saknar for kunskaper och
fardigheter samt att vara lyhord mot elevens 6nskemal.

Denna insikt visar hur ldrare kan forhélla sig till sin identitet som i det hér fallet att vara en
pedagog och arbeta med eleven individuellt men att vissa hidndelser som i tidigare nimnt
dilemma behdver pedagogen kanske véxla till en mer musikfokuserad identitet som musikern
for att kénna sig tillfreds med undervisningens mal och resultat.

De forsta tvd identiteterna skiljer frdn varandra genom hur deras prioritering pa antingen
eleven eller musiken i undervisningen &r i fokus. Det finns liknade tolkningar som dessa
identiteter 1 Bouijs (1998) samt Tivenius (2008) studie dir deras olika typer tydligt avgransar
sig mot varandra utifran hur de forhaller sig till musiken eller eleven som forsta prioritet.
Musikeridentiteten behover inte tillhdra ndgon som arbetar som yrkesmusiker. En av
intervjupersonerna gav som svar att si lange vi 6var och fortfarande inspirerar elever genom
vart eget spel kan vi se oss som musiker, denna studie har inte forsokt att analysera vad
begreppet musiker kan betyda for olika personer. Uttryck i resultatet som talar for att vara
pedagog dr att ge elever verktyg for att ha genom livet bdde 1 musik och utanfor, Bouij (1998)
styrker detta genom att ocksa tala om hur det &r som mal for lidrare/pedagoger att ge elever
verktyg for att det ska kunna bli fria individer. En av intervjupersonerna talar om att det &r
viktigt med rétt verktyg for varje elev, som exempel ifall eleven upplever det som svért med
ldsning sé dr det béttre att undervisa pa elevens niva och inte knicka eleven genom att tvinga
pa notldsning. Ifall man har som ldrare inte anpassat sina pedagogiska verktyg kanske inte
eleven hade valt att komma tillbaka till skolan.

Livscoachen ligger lite i granslandet mellan de forsta tva yrkesidentiteterna, och det finns
inget som talar om att de inte kan kombineras heller. I stora drag sa uttrycks livscoachen
genom att se till varje individ, likt som pedagogidentiteten men utan nagra egentliga
pedagogiska mél frdn borjan, det handlar mer om att forbereda eleverna for livet mer dn att
lara sig spela och ldsa noter.
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Négot som jag inte diskuterat med mina intervjupersoner om, dr deras respektive egna
forebilder inom musikléraryrket, det kan vara allt frdn ndgon man véxte upp och sag spela
eller fordlder/fordldrar som spela eller ens egna instrumentalldrare.

6.2 Musiklarares yrkesidentitet och elevers larande

Musikldrarnas yrkesidentiteter och hur de forhaller sig till sina identiteter speglas bland annat
genom vad de véljer att distribuera tiden pa under musiklektionerna och vad de anser &r
viktigt for vad eleven att tar med sig efter att ha gatt i 14ra hos dem (Hanken & Johansen
2013). Det gar att se tydliga kontraster och samband mellan pedagogidentiteten och
musikeridentiteten och hur de kommer till uttryck genom hur de lagger upp undervisningen
utifran sina egna asikter om vad som &r viktigt. Som exempel pa hur olika uttryck kan skilja
sig utifran olika mal; for pedagogen &r det att eleven ska spela och for musikeridentiteten ar
att bli bra pa att spela.

Yrkesidentiteternas formning har ocksd en koppling med musikldrares bakgrund som kan
vara yrkesmusiker genom sin karriér i olika verksamheter och dér de byggt en yrkesidentitet
utifran normer som é&r viktiga for den identiteten. Medan en larare som kanske har en mer
skolad karriér blivit inskolad i andra virdegrunder och normer som bildar en annan typ av
identitet. Viktigt att nimna, dr att det inte samtalades ndgot om intervjupersonernas egna
larare eller forebilder.

Att formande av yrkesidentiteter sker genom situerat larande dr ndgot som min studie
vitnar om genom hur musiklérare i kulturskolan spelar tillsammans med sina elever i
ensemble och @ven i den enskilda undervisningen (Thunborg 1999). Det visar sig ocksa
genom att tvd av intervjupersonerna som arbetar pa samma kulturskola, dir de alltsa delar
samma verksamhet men att genom sina personliga erfarenheter och individuella syn pa
verksamheten dirigenom bildar olika yrkesidentiteter. De tre yrkesidentiteter som jag hittat i
min studie skiljer sig mot varandra genom hur later de later eleverna paverka undervisningens
innehall. Musikeridentiteten huvudsakliga fokus &r att eleverna ska fa en s hog instrumental
utbildning for att det ska underldtta for elever att gd vidare mot hogre musikutbildning och
sedan musik som yrke. Denna vision hos instrumentalldraren gor att eleverna formodas fa en
mindre bestimmande roll dver sin egen undervisning. I konstrast till detta sa har
pedagogidentiteten som mal att eleven ska utvecklas mer som ménniska och utifran varje
elevs individuella grund och intressen, skapa undervisningen tillsammans med eleverna. Det
stélls inte krav pa att eleverna ska fortsidtta med musik som yrke men pedagogidentiteten ser
gérna att eleverna har kvar musiken som hobby i sina liv. Detta synsitt tolkas som ett fokus pa
elevens egen delaktighet, vilket gor att eleven kdnner sig mer inkluderad i att styra sin
undervisning utifrdn egna intressen. Livscoachen ér en identitet som likt pedagogen har sin
som grund i att forstd varje enskild elev. Men till skillnad frdn pedagogidentiteten ligger
undervisningens mal hér i att ge eleverna verktyg for ett gott liv och stddja dem infor
framtiden.

Flera av informanterna i studien visar tendenser att rora sig mellan olika identiteter
beroende pé situation, vilket kan liknas med Thunborgs (1999) syn pd yrkesidentitet som
situationsbunden och fordnderlig. Att en musikldrare ibland agerar mer som musikern och i
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andra sammanhang som pedagogen kan ses som ett uttryck for detta. Presceskys (1997)
modell om hur en "sjdlvbild som musiker" och en "sjéalvbild som ldrare" tillsammans kan bilda
en "sjdlvbild som musiklérare" blir ocksé relevant hdr. Den sammansatta identiteten Musiker-
pedagogen som framtriddde i denna studie kan tolkas som ett konkret exempel pd hur dessa tva
sjdlvbilder bildas 1 praktiken.

Resultaten i studien pekar pé att instrumentalldrare som ger uttryck for musikeridentiteten
kinner ett behov av att ova for att behalla den identiteten, vilket liknar det Thunborg (1999)
kallar for drivkrafter, som avses vara inneboende krafter som kan bidra till utveckling av
yrkesidentitet. Dessa kan vara inbyggda hos yrkespersoner inom olika verksamheter genom
forestédllningar och handlingsmoénster (Thunborg 1999). Genom att musikldraren 6var for att
behalla sina fardigheter pa huvudinstrumentet s kan ldraren fungera som en forebild for sina
elever i deras egen vig mot att bilda yrkesidentitet med riktning mot musiker. Genom
forebildning i ett situerat ldrande pa sa vis att léraren spelar tillsammans med eleven och pa sa
vis finna sig i musiken. Social identitetsteori har gjort det mdjligt for mig att utifran
intervjupersonernas olika svar pd frdgorna analysera fram olika yrkesidentiteter utifran deras
olika forhdllningssétt 1 vissa frdgor och hur dem arbetar med olika mél i sin undervisning.

6.3 Metodikdiskussion

Med hjélp av semikonstruerade intervjuer gjorde det mojligt att prata med musiklérare 1
kulturskolan om deras syn pé sina mal for sin undervisning och hur de forhaller sig till sina
mél gentemot elevernas ésikter. Intervjupersonerna fick gott om tid pa att svara pa fragorna
vilket kan leda till att visa svar kan tdnka sig bli forskonade 1 jamforelse med verkligheten i
undervisningen. Nagot som hade varit enklare att se igenom ifall studien anvént sig av
observationer mellan ldrare och elev och gédrna dven i kombination med kvalitativa intervjuer
dé det hade varit mojligt att jamfora dessa med varandra. Praktiska metoder som létt faller
bort i en intervju kan léttare synas genom observation, medan dessa metoder i en intervju kan
vara léttare fOr lararen att prata om, utan stressen av att ha en elev samtidigt som denne blir
observerad. Men det fanns dven en stress bland intervjupersonerna, oftast tidigt i intervjun.
Jag mirkte dock att vissa av mina intervjufrdgor upplevdes som lika, vilket ledde till att
informanterna fick mer tid att reflektera kring sina metodiska dverviganden och de mél de
arbetar mot i sin undervisning.

Jag dvervigde att anvinda mig av observationer. Men tyvirr sd gjorde den pagéende covid-
19-pandemin att det inte kéindes klokt och sdkert att observera lektioner pa plats. En 16sning
som eventuellt hade varit mojlig, var att gora det pd videoldnk, men det kraver tekniska krav
och kunskaper pa den som ska bli observerad. Jag misstinkte dven att det skulle forsvara
mdjligheten att & en helhetskdnsla for hur lararen arbetar med en elev, sérskilt nir jag inte
sjalv befann mig fysiskt i rummet. Ifall jag hade utfort observationer hade jag kunnat bilda en
mer bred analys av undervisningen utdver att bara fa hora ldrarens ord. I efterhand upplever
jag att jag borde ha inkluderat fler frdgor om informanternas egna tidigare ldrare. Det hade
kunnat bidra till en bredare forstaelse for hur deras yrkesidentiteter formats i relation till de
identiteter deras egna ldrare formedlat.
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6.4 Slutsats

Larare kan i vissa fall indirekt inspirera elever mot att vdlja musik som yrke genom att
eleverna ser sin ldrare undervisa i musik och dédrigenom bilda egna uppfattningar mot musik
som yrke. Lektionens lingd pa kulturskolan pdverkar dven innehéllet pd lektionerna utifrin att
larare inte hinner pratar om musik som yrke. Min forskning skiljer sig fran tidigare forskning i
den mén att jag forsoker se till vad eleven far med sig utifran instrumentalldrares olika
yrkesidentitet. Medan den tidigare forskningen cirkulerar mestadels runt ldrarens sitt att vara
och vilka identiteter som finns kring specifikt instrumentalldrare och huruvida dem ser pa sin
identitet med stolthet eller inte.

Vad jag ser genom min forskning &r att fokuset for ldrare ofta riktas mot undervisningens
innehall, upplidgg och vad eleven ska lira sig pa lektionerna. Pedagogidentiteten skiljer sig
fran musikeridentiteten pé sé vis att eleven far mer inflytande 6ver sin lektion i kulturskolan.
Att prata om fortsatta studier pé lektionen &r oftast ndgot som eleven sjilv maste sédga till sin
larare om for att det ska hinda genom att ndmna intresse for musik som yrke eller prata om
fortsatta studier inom musik efter kulturskolan. Musikeridentiteten har mer fokus pa att eleven
ska fa en sd bra grund som mdjligt pa sitt instrument och tar girna tid pa lektionerna for att
prata om musik som yrke men visa forebilder inom musik, som kan vara olika kdnda musiker
som ska inspirera eleven.

Problemet med att elever inte far synen pa musik som yrke genom sin musiklédrare vad jag
kan utlédsa i min forskning dr att ldrare dels inte kdnner att dem har tid for det, eller att det inte
ligger hos dem att prata om yrken med eleverna. En del musiklérare anser att om eleven sjéalv
vill fortsdtta med musiken efter gymnasiet sd ska den sdga till sin musikldrare sd kan liraren
ordna undervisningen efter det. Vilket d& kan bli en paradox, ifall eleven inte tinker pad musik
som yrke, hur ska den da komma pé fragan? Jag tror att ménga som arbetar i kulturskolan blir
hemmablinda i den man hur de ser pa sitt eget yrke som en sjdlvklarhet.

Jag horde under en intervju att det sker att vissa elever uppticker sent i gymnasiet att dem vill
gé pé folkhogskola med musikinriktning. Men eftersom det d& kan vara sent pdkommet sa
hinner inte musikliraren forbereda eleven med att ordna med praktiska och teoretiska
kunskaper som krévs for att komma in pa skolan och kanske da ger upp pa musiken som yrke.

Under arbetets gang har jag sjilv fatt upp 6gonen for hur olika vi som musikpedagoger kan
forsta var yrkesroll, beroende pd hur mycket vi viger in eller elevernas dsikter och idéer i
planeringen av undervisningen. Samtidigt har jag reflekterat dver mina egna lirare har
paverkat mig i min yrkesutveckling — och hur jag som elev kanske i min tur har paverkat dem.

6.4.1 Pedagogiska/didaktiska/praktiska implikationer

For att upplysa elever om musik som yrke sd maste instrumentallédrare i kulturskolan prata om
musik som ett yrke och dven visa upp det pa lektionen, genom att kolla pé filmer med
professionella musiker 1 olika ssmmanhang och ensembler/orkestrar.

Det finns elever som kommer pa nagon vecka innan det dr dags att till exempel soka en
folkhogskola med musikinriktning; i vissa fall hinner musikldraren 6va och prata med eleven
om det som krévs pé ett prov. Jag tror att musiklarare behover bli béttre pa att prata 6ppet med
elever om bade gymnasiala och eftergymnasiala musikstudier med sina elever. Genom dem
samtalen kan ldraren d& upptdcka om eleven faktiskt ér intresserad och dé ge lararen mer
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forberedelsetid. I vissa fall kan elever kdnna osékerhet kring sitt framtida yrkesval och behdva
stod fran sin musikldrare, &ven om det inte sjdlva initierar samtalet. Med denna studie vill jag
lyfta hur viktiga kulturpedagog kan vara for sina elevers framtid — oavsett om eleverna véljer
att fortsétta med musik eller inte. Att ha deltagit i kulturskolan verksamhet innebdr sannolikt
att eleven dnda har fétt med sig ndgot vérdefullt.

6.4.2 Forskningsmassiga implikationer/vidare forskning

Till vidare forskning skulle jag anse det vara av intresse att intervjua bade larare och elev for
att bilda en mer holistisk uppfattning kring hur kulturskoleelever sjédlva ser pa musik som ett
mdjligt yrke i framtiden. Det hade gjort det mdjligt att jamfora ldrarens syn med elevens och
se hur speglingen sker genom léraren till eleven. Att &ven gora studien inom bade grundskola
gymnasiet skulle kunna belysa hur elever ser pa musik som dmne eller fram till yrke ser ut,
och @ven ge en djupare forstaelse for varfor dessa uppfattningar formas som de gor.

Min studie har dven gjort det tydligt for mig att den tidigare forskning som gjorts pé
kulturskolan och deras pedagoger borjar bli en aning utdaterad i den man hur de talar om de
traditionella och populdrmusiks genrerna. Min kénsla ar att dessa genrer har utvecklat sig en
del i olika riktningar bara de senaste tio aren, dir 4ven nya genrer framkommit.
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Bilaga 1

Intervjufragor:

Hej! Vill du beritta lite kort om din bakgrund som ldrare, utbildning tex?

Har du arbetat eller arbetar som musiker? Om ja berétta gérna i vilken omfattning
Identifierar du dig som musiker?

Vad dr viktigt for dig att eleverna tar med sig frén att ha gétt i lara hos dig?

Vilka mal sétter du upp for dina elever som du helst ser att dem uppnar?

Hur gor du nér du ska sétta upp méal for en elev? Foljdfrdga: Har elevens asikter ndgon
paverkan péd undervisningen?

Har du négra slutgiltiga mal du helst ser att elever nar nir de borjar ndrma sig vuxen alder?

Ar det nigra styrdokument pa din arbetsplats som siger att du méste prata med eleverna om
musik som yrke?

Pé vilket sétt mirks det hur elever blir paverkade hemifrdn? Syn pé musiken

Har du ibland diskussion med elever om hur det &r att jobba med musik? (for en dialog)
Beritta giirna ett exempel.

Gors det grundarbete for att ge vissa elever en forstaelse av vad som krivs pa ett
antagningsprov for en musikutbildning? Ar det oftast infor gymnasiealdern? Hur brukar ett
sadant samtal kunna lata? Fragar du eller eleven?

Ser du det som ett mél att eleven ska komma vidare med musiken efter att dem gatt hos dig?

Pa vilket sétt kan det komma till uttryck att du med eleven jobbar mot att arbeta som musiker
eller inom musik? Saker som kan till hands, som genrebredd

Har du négra fragor till mig?
Vad tyckte du om intervjun?
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