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Sammanfattning: Det har visat sig att allt farre elever vill spela brassinstrument pa
kulturskolan och att det dven kan finnas problem att behélla de elever som redan
finns. Syftet med den hir studien ar att undersoka olika mojligheter att rekrytera
elever till brass- och hornundervisning samt att behélla dem 1 kulturskolans
verksambhet.

Undersokningen har genomforts genom tre kvalitativa halvstrukturerade intervjuer
med informanter som arbetar pa olika hall i landet. Analysarbetet har utgatt fran ett
sociokulturellt perspektiv enligt Sdljo med utgdngspunkt fran att ménniskor utvecklas
och lér utifrén vilket kulturellt sammanhang de befinner sig 1.

Det framkom att orkesterverksamhet redan i tidig alder r viktig for att skapa ett
socialt sammanhang for eleverna dir de kan utvecklas musikaliskt. Aven betydelsen
av goda ldrare, som med uthéllighet och vilja att soka nya vigar haller verksamheten
vid liv.

Undersokningen omfattar d&ven analys av tva debattartiklar och en rapport som har
analyserats utifran ett sociokulturellt perspektiv. Det framkom att kulturellt skapande
borde vara tillgéngligt for alla, att [dga avgifter och nira samarbete mellan grundskola
och kulturskola gor att alla kan fa tillgang till kulturskolan oavsett ekonomi eller var
de bor.

Sokord: Rekrytering, brass, horn, kulturskolan, sociokulturellt perspektiv.
Handledare: Annika Falthin
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utanfor en mork skola ndr jag har behovt ta tidiga tig till Stockholm, och alltid hejat
pa mig nér det har kénts lite motigt.



1 Inledning

Musikskolorna och kulturskolorna ute i landet lever och frodas. Enligt Sveriges
kommuner och landstings, SKL’s, sammanstéllning av brukarundersdkningar framgér
det att 400 000 elever runt om 1 landet gar till sina lektioner varje vecka. De senaste
aren har elevantalet 6kat med 30 000 varje ar. Det later vél alldeles fantastiskt? Det ar
fantastiskt, men mitt i denna framgangsberittelse finns det en grupp som gér ned i
elevantal. De traditionella orkesterinstrumenten ar inte lingre lika populdra. Mellan
2011 och 2014 har elevantalet i musikdmneskurser minskat med 4 procent pa
kulturskolan och det ser ut att fortsdtta nedét. Enligt en undersdkning gjord av Sveriges
musik- och kulturskolerdd, Smok, har antalet blésinstrumentspelande ungdomar
minskat med 30-55 procent de senaste 15 dren. P4 Kungliga musikhogskolan har
antalet sokande till bladsmusikerutbildningar minskat med 30 procent de senaste tio
aren. Behover vi dd dessa instrument? Om det ska vara mojligt att ha fortsatt
verksamhet 1 musikskolan med symfoniorkester, blasorkester och storband med mera
sd behovs det en jamn tillstromning av elever. Enligt Jens Dohlin och Marcus
Gustavssons uppsats Unga bleckbldsare-forberedda for hogre studier? (2011) har
antalet antagningsbara sokande tydligt minskat. Vilket i sin tur ger farre sokande till
landets symfoniorkestrar. Landets amatdrorkesterar drabbas ocksé nér det blir allt farre
som kan vara med och spela samtidigt som orkestermedlemmarna blir allt dldre.

Tack vare olika eldsjdlar runt om i landet som ser det som sin speciella uppgift att
kédmpa for att bevara utrotningshotade instrument finns det vissa flackar péd kartan dér
det inte ser sd dystert ut pa rekryteringsfronten.

I den hir studien har jag véint mig till tre av dessa eldsjdlar for att undersdka hur just de
arbetar for att fa elever till sina verksamheter och att vélja lite ovanligare instrument
som till exempel valthorn. Om vi ska lyckas méste vi dela med oss av vara idéer, ldra
av vara misstag och kdmpa vidare.

Jag har valt att ldgga fokus péd valthornet eftersom det dels dr mitt huvudinstrument
men ocksi ett av de instrument som ofta inte &r ett forstahandsval for elever. Inte desto
mindre behovs valthornet i ménga sammanhang sa darfor tycker jag att vi maste
kdmpa for att synliggora detta fortraftliga instrument. Redan &r 1260 aterfinns enligt
Janetzky, Bruchle,(1988) uppgifter om jakthorn i en instruktionsbok for jakt. En av de
viktigaste bockerna om hornets roll i jakten finner vi i La livre du tresorde vanerie,
Hardouine de Fontaines-Gueérin (1394). Dér har han nedtecknat 14 olika hornsignaler i
form av en slags morsekod med svarta och vita fyrkanter som visar hur linge man
skall spela de olika tonerna. Heinrich St6lzel var den som uppfann ventilhornet med
hjilp av Friedrich Bluemel. Det var en uppmérksammad héndelse ar 1815 som det
skrevs om i tidningarna. Herr Stdlzel erhdll till och med ett brev fran Hans Majestét
Konungen som lovprisade den nya innovationen. Friedrich Schneider (1786-1853)
skrev en artikel 1 Aligemeine Musikalische Zeitung den 26 november 1817:



How solo horn-playing will benefit from this invention is easy to imagine: one
only has to think of the eternal monotony of passages played on the horn in
concert music up to the present.( Janetzky, Bruchle, The Horn 1988,s. 75)

Denna ldttnad som man kan ana hos ménga framstdende musiker och till och med hos
kungen ger en bild av hur det maste ha varit att spela horn pa den tiden.

Ventilhornet gav kompositdrerna helt nya mojligheter att skriva musik. Hornet hade
tills nu varit begriansad av sin teknik dir endast naturtonerna klingade 6ppet och alla
andra mellanliggande toner skapades genom tekniken att med hoger hand gora halv-
och helstoppstoner. Med tanke pé hur diskussionen gick 1 borjan pa 1800 talet sa ar det
lite roligt att naturhornet har fatt en rendssans pd senare tid i Europa. Det dr inte
ovanligt idag att man 1 utlysande av nya tjénster i symfoniorkestrarna soker efter
hornister som dven kan spela naturhorn.

Hornet tillhor bade brassinstrumentgruppen och trablasinstrumentgruppen. Hornet &r
ju till exempel medlem 1 blaskvintetten som annars bestar av flojt, oboe, klarinett och
fagott, alla trablasinstrument. Hornets forméga att dndra klangfarg gor att det passar
lika bra i smdktande melodier tillsammans med strdk och trablasinstrument som i
massiva brassinpass tillsammans med trumpeter, tromboner och tuba. Hornet har ocksa
sin givna plats 1 symfoniorkestern, operaorkestern, teaterorkestern, bldsorkestern,
brasskvintetten och ibland dven 1 storband. Ville man 4gna sin tid it att spela ett
brassinstrument forr 1 tiden sd sdkte man sig till militirmusiken eller kyrkan.

Hur far man da ett barn att vilja att spela valthorn? Har barnet sett och hort ett
valthorn forut? Finns det en entusiastisk lirare pd musikskolan som inspirerar? Ar
forildrarna stottande i valet av instrument? Ar det nigot annat som lockar? Att det
glénser, hur det later? Finns det en orkester som drar? Eller maste barnet spela horn
overhuvudtaget? Det maste det inte, men att halla pA med musik har visat sig ha en
positiv inverkan pa olika nivaer for médnniskor som till exempel 1 andra skoldmnen
eller att musicerande kan hjélpa till att skapa identiteter som &r en viktig del av
utveckling och tillhdrighet 1 sociokulturella sammanhang. Att orkesterspel med allt av
vad det kan innebéra av progression och samvaro med musikanter i olika &ldrar kan
antas vara en gynnsam miljo for barn att vdxa upp i. S& musikskapande kan ses som
positivt bdde for barnet men dven i forldngningen, for samhéllet. Jag anser att spela ett
orkesterinstrument utan att samtidigt vara med 1 en orkester &r lite som att tréna fotboll
alldeles sjdlv och aldrig vara med pa ndgon match.

P& de mindre musikskolorna ute 1 landet kan det vara sa att det bara finns en
brassldrare. Den ldraren har kanske ett annat instrument som huvudinstrument och da
kan det vara svért att vdga foresld att barnet ska vélja just valthorn. Kanske har
musikskolan inte heller tillrdckligt med horn eller barnhorn som passar for mindre
personer att spela. Hornet dr ju bade stort, tungt och svart att halla och att kopa ett eget
horn kan vara en alltfor stor kostnad innan man vet om man verkligen vill spela.

Kulturskoleutredningen (2016) tar upp att ndr barn och unga véljer instrument eller
annan konstart idag ofta viljer bort till exempelvis trd och bleckblasinstrument.



Regeringen menar att efterfragestyrningen far konsekvenser for rekryteringen
till hdgre musikutbildningar och orkestrar. Regeringen framhéller att atervixten
inom orkesterlivet dr en viktig kulturpolitisk frdga och anser att denna friga bor
ingd i1 den nationella strategin. (s.49)

Det finns nagra skolor som utbildar pedagoger for kulturskolan. Till exempel
musikhdgskolorna i Ingesund och i Malmd. Aven Stockholms musikpedagogiska
institut utbildar musikpedagoger for kulturskolan. Kulturskolan innefattar 4ven andra
konstarter &n musik, sdsom drama och bild, vilket inte omfattas av nagot specifikt
utbildningsprogram én.

Att elever viljer att spela ett orkesterinstrument beror pd olika faktorer.
Forhoppningvis dr det ett val som kommer frdn dem sjdlva ur ett behov av att
utvecklas och fa uttrycka sig musikaliskt tillsammans med andra och att fa vara en del
av ett storre sammanhang. Hur mycket pedagoger 4n brinner av lust att f4 dela med sig
av sina specialkunskaper 1 instrumentaldmnet sa anser jag att vi bor lyssna till vad
eleverna upplever som viktigt och anpassa undervisningen till elevernas ambitioner.
Innan eleverna ger oss fortroendet att vara en foljeslagare 1 deras uppvéxt behover vi
fortjana det, enligt mig.

Dérfor har jag valt att undersoka hur tre sarskilt utvalda musikskolor uppfattar att de
arbetar med att upperétthdlla verksamheten, framja brassinstrumenten och valthornet i
synnerhet. Jag har dven analyserat tvé debattartiklar och en rapport for att fa en bild av
den samtida opinionen.

1.1 Syfte

Syftet med den hér studien dr att undersoka olika mojligheter att rekrytera elever samt
behélla elever 1 verksamheten inom kulturskolan, med tyngdpunkt pé brasselever och
hornelever. Den hir studien kan bidra med kunskap om olika sétt att gora detta samt
enligt Kulturskoleutredningens forslag, dela med sig av erfarenheter som kan vara till
nytta. Min forhoppning &r att brasspedagoger och studerande inom detta omrade kan
ha nytta av min undersokning.

Mina tvé fragestéllningar ar:
-Hur beskrivs rekryteringsprocesser av elever till brassverksamhet?
-Hur beskrivs en framgangsrik instrumentalundervisning?

2 Bakgrund

I det hér kapitlet tar jag upp om gruppens betydelse for motivation och hur den
kan vara utvecklande for barns identitetsskapande. Aven elevers
medbestimmande, fordldrars stod och inflytande dr nagot jag vill studera
ndrmare. Jag undersoker ocksa ldrares motivation samt hur de strévar efter
fornyelse och att hitta nya metoder.



2.1 Att skapa rum for social samvaro och utveckling

Niér eleverna sjilva far ge uttryck for vad de anser vara viktigast kommer den sociala
samvaron pa forsta plats. Att fa spela tillsammans med andra och triffa sina kompisar.
I Johan Odins (2014) uppsats: Det dr dndd roligast att spela tillsammans, visar hans
undersokningar att det oftast dr just ensemblespel, konserter och turnéer som gor att
eleverna fortsitter att spela och som hjilper dem over eventuella svackor. S& hir
formulerar Hargreaves, MacDonald och Miell, Vygotskys idé¢ om utveckling i grupp:

At the heart of the sociocultural approch is Vygotsky's (1966) fundamental idea
that we all develop primarily through our interactions with others, as well as
with cultual objects, tools, and development, such that we become ourselves
through others. ( Hargreaves, MacDonald & Miell; 2012, s. 126)

Vygotsky péstod att spraket dr véldigt viktig for den sociokulturella utvecklingen. Att
spréket behovs for tdnkandet 1 barnets inre samtal. Barnet behdver {4 vara 1 sociala
sammanhang for att kunna utveckla sitt sprdk. Spraket behdvs som ett hjdlpmedel for
att kunna agera i olika situationer. Barnet utvecklas helt beroende av sin kulturella
situation. Vidare pédstod Vygotskij att det dr viktigt att malen som sitts for barnets
utbildning inte ar for hoga. Med vuxnas hjilp kan barnet ta sig vidare mot sina mal och
efter vigen utformas hela tiden nya mél som ligger inom rdckhall. Nigot av det
viktigaste for utvecklingen &r att dstadkomma nagot tillsammans. Samspelet mellan
personer som dr dldre och har mer erfarenhet &r viktigt for att barnet ska kunna
utvecklas vidare. Vygotskys teori om hur spraket utvecklar ménniskor tillsammans kan
jdmforas med musikers sitt att kommunicera genom musik.

Miénga musikskolor har redan fran nyboérjarstadiet orkesterverksamhet. Att pa ett tidigt
stadium fa spela tillsammans med andra och uppleva hur det &r att spela pa en konsert
skapar starka band mellan orkestermedlemmarna. Barnen skolas in i vad det innebar
att vara en musiker. De lér sig musiksprak och de oskrivna regler som ingér i att spela i
en orkester.

Idag finns det pd ménga hall i landet E/ Sistema verksamheter som &dven innefattar
brassundervisning. El Sistema bildades ar 1975 1 Venezuela av José Antonio Abreu
som ett projekt att ge fattiga och utsatta barn en meingsfull tillvaro. Barnen erbjods
mat och undervisning i musik. José Antonio Abreu hade studerat ekonomi och musik
och efter sina studier grundade han “the Foundation for the National Network of
Youth and Children Orchestras of Venezuela”, det som senare blev El Sistema. De
arbetar efter ett forebildande system dir de som kommit lite l&ngre 14r ut till dem som
inte kommit lika langt. Detta system bidrar till den socialisering som ar viktig for den
individuella framtiden, den personliga mognaden och det musikaliska resultatet. I
Sverige startade det med att Goteborgssymfonikerna och deras chefdirigent Gustavo
Dudamels 2009 gistspelade i Hammarkullen. Det blev borjan pd ett samarbete med
kulturskolan 1 Angered. 2010 bildades den forsta El Sistema som sedan har spridit sig
over landet. El Sistema undervisning ges i forsta hand av kulturskolor som med hjilp
av statliga medel kan erbjuda undervisning med 14g avgift eller helt gratis.



Anna Erhlin och Hans-Olof Gustavssons uppsats: Music pedagogy as an aid to
integration? El Sistema-inspired music activity in two Swedish preschools.(2017)
beskriver hur viktig El Sistema verksamheten &r dels vad det giller intergration, barn
och forildrars inslussande i den svenska kulturen och sist men inte minst gladje vilket
ar en bra inkorsport till fortsatt musicerande.

Kulturskoleutredningen (2016) tar upp négra aspekter som skulle kunna vara till hjilp
ute 1 landets musik- och kulturskolor. Dels har kulturskolans betydelse definierats och
att den med 6kade anslag och forbattringar sdsom anpassade undervisningslokaler och
en kulturskoleutbildning kan komma att blomstra ytterligare samt bli mer tillginglig
for alla.

Regeringen efterfragar i direktiven en nationell helhetsbild av den kommunala
musik- och kulturskolan, bade vad giller organisation och deltagande. I och
med att statliga mal for verksamheten inte har funnits och verksamheten ser
olika ut &ver landet dr det enligt direktiven inte mojligt att gdra nationella eller
regionala jamforelser eller att se generella utvecklingstendenser. Aven
synliggdrande av goda exempel framhalls som Onskvirt.
(Kulturskoleutredningen, s. 48, 2016)

Kulturskolan har en stor utmaning med att nd ut till s& manga barn som mdojligt och
dven se till att vissa instrument inte gloms bort och att verksamheten méalmedvetet
arbetar mot att fa en atervixt pd orkesterinstrumenten.

2.2 Identitetsskapande

Det dr en tidskrdvande process att ldra sig ett instrument. Lyckan med att & uppleva
framgangar efter hart slit kan vara identitetsskapande vilket dr en viktig del 1 att man
utvecklas och som i sin tur ger ytterligare motivation till dvning.

For example, a young child who learns to play a demanding new piece of guitar
music will experience a confidence boost that may influence in a positive way
how she feels about her own musical abilities. There is considerable scope for
research on the psychological processes surrounding how developments in
technical aspects of musicianship influence musical identities. (Hargreaves,
MacDonald & Miell; 2012, s. 131)

Om en elev borjar i musikskolan vid niodrséldern och slutar vid ca 18 ars élder
kommer eleven att gd igenom olika utvecklingsfaser som kommer att paverka den
musikaliska utvecklingen. Enligt Erik H. Erikson (1950) fortsdtter ménniskan att
utvecklas hela livet och genomgér vad han betecknar “ménniskans étta aldrar” dar
varje alder har en grundlaggande konflikt.

Sa hdr 4terger Bertil Sundin (1995, s.39) hur Erikson beskriver de formella
tankeoperationernas fas (124ar-) som ocksd visar hur musicerande tillsammans med
andra kan hjélpa till att forma en identitet:



Denna fas kénnetecknas psykosocialt av att tondringen soker ett sammanhang i
tillvaron (den dominerande konflikten &r utveckling av kénsla av identitiet eller
forvirring om sin egen roll). Musiken blir ett viktigt medium for att bygga upp
en egen identitet. Erik H. Erikson (1950)

Wenger belyser hur ldrande i specifika sammanhang dven skapar identiteter som
uppstar genom hur dessa sammanhang ar konstruerade.

Wenger (1998) suggests that knowing involves primarily active participation in
social communities. For Wenger, this is not just interacting in the classroom but
is more encompassing process of being active participants in the practices of
social communities and constructing identities in relation to these communities.
(Oxford handbook of music education, 2012, s. 420 )

Jag har ménga ganger talat med kollegor och forédldrar som onskat att deras elever eller
barn skulle 6va mer, vilja mer. Det har upprittats Ovningsscheman och
beloningssystem utan att det egentligen fordndrar nagonting péd sikt. Men plotsligt
hiander det nagot med eleven som Gverraskar alla 1 dess omgivning: Eleven tycks fa
egen fart och ett behov att bli béttre pd sitt instrument och ovanstdende citat styrker det
som jag ofta sett. Motiven till motivation kan variera vilket jag aterkommer till senare.

2.3 Utveckling

Séljo, (2008) skriver om hur Vygotsky menar att utveckling dr ndgonting som sker hela
tiden runt oss och att vi inte kan undvika att ldra oss av varandra hela livet igenom.
Spréket dr det som gor det mojligt for oss att kommunicera och utbyta tankar och
erfarenheter, och som ger oss mdjlighet att samla kunskap i skrift. Enligt Vygotsky sker
den grundldggande biologiska utvecklingen hos barn vérlden 6ver pa samma sitt. Men
dérefter, ndr de borjar tala, paverkar de kulturella skillnaderna barnens utveckling.
Mainniskor utvecklas alltsé olika i olika kulturer.

Vygotskij myntade begreppet zone of proximal developement, ZPD, och enligt Siljo
(2008) kan man forstd ZPD som en zon dér barnet har potential att utvecklas. Det
handlar alltsa om vad barnet kan klara inom den ndrmaste framtiden och det kan
oversittas med den ndrmaste utvecklingzonen. Den hir zonen, som finns hos barnet,
behover ldrare sétta sig in 1 for att kunna se var barnet befinner sig och hjalpa barnet
vidare i dess utveckling.

I det sociokulturella perspektivet, vilket jag gir ndrmare in pé i teorikapitlet, kretsar
allt om hur ménniskor ldr och utvecklas i sociala sammanhang. Nér vi utsétts for nya
situationer och medierande verktyg sa utvecklas vi inom den kulturens sociala ramar
diar vi befinner oss. Medierande verktyg ar till exempel vart sprak eller olika
hjdlpmedel som ménniskan har skapat sdsom minirdknaren eller fickkalendern. I
musikens virld skulle det kunna vara musikens notation och hanterandet av olika
instrument och tillbehor. Dessa medierande verktyg fortsétter hela tiden att utvecklas
och far ny betydelse allteftersom vi utvecklas och 6kar var forstaelse for dessa redskap.



2.4 Medbestammande och inflytande

Eleverna har sin egen musiksmak som kommer att utvecklas och kanske fordndras
med aren. Kan man tillmotesgd elevernas val av musik si kan det vara ett mycket
fordelaktigt utgangsldge for undervisningen. Folkestad skriver om formellt ldrande
som oftast sker i skolmilj6 och om informellt l&rande som till exempel kan ske i andra
musikaliska sammanhang.

Folkestad (2006) suggest that the distinction between two learning styles can be
simplified by understandning whether the individuals aim is toward “making
music” or ”learning about music” and whether or not ”someone has taken on the
role of the teacher”. Therefore, educators should adopt a ”dynamic view” that
recognizes that formal and informal learningstyles are aspects of the
”phenomenon of learning” and should both be used when appropriate,
regardless of setting. Consideration should also be given to whose music forms
the basis for learning: the teachers’, the students’or a blend of both. (Folkestad,
2012, s. 422-423)

I Kristina Holmbergs (2010) avhandling belyser hon skillnader mellan formellt och
informellt ldrande. Hon tar Greens (2006) i1 Holmberg (2010) experiment som
exempel. Green experimenterar med informellt ldrande i en formell miljé dir hon later
elever 1 nagra hogstadieskolor 1 London sitta ithop grupper sjdlva, vilja latar och lidra
sig dessa sjdlva utan hjélp fran en ldrare. Hon visar pé detta sétt en metod att forflytta
larandeinitiativet till eleverna. Eleverna i1 experimentet upplevde det hédr som
stimulerande och roligt just genom att de inte blev undervisade. Ett resultat som
kommer fram ar hur lararrollen fordndras fran pedagog och ledare till guide och eleven
frdn mottagare till medskapare. Stdlhammar (1995) studerar ett liknande projekt dar
lararna later eleverna bestimma valet av litar. Lérarna har fortfarande kvar sina
ledaregenskaper och pedagogiska metoder i projektet och det ar forst senare 1 projektet
som de ldgger mer och mer ansvar pé eleverna.

Holmberg (2010) citerar Ziehe (2000) som skriver att skolan har forlorat sin aura.. Den
har blivit konkurrensutsatt genom att dven andra aktérer agerar som
kunskapsupplysare. Lirarna lever inte denna (populdr) kultur pd samma vis som
eleverna och didrmed har ocksa eleverna en form av tolkningsforetrdde betriaffande
vérderingen av de estetiska amnena.

Holmberg (2010) skriver att musikutbildningsféltet kan anses vara ett slutet omrade
dér lararna undervisar sa som de sjdlva har blivit larda, i ett system dér de sjédlva varit
elever. Elevens personliga utveckling och de pedagogiska idéerna runt hen tréngs
undan till formén for det traditionella mastar-larling idéalet och det kan skapa en
konflikt.(s. 15)

Det framgar 1 kulturskoleutredningen (2016 ) att det dr vanligt att man later elevernas
egna erfarenheter ligga till grund for verksamheten och att man ldter elevernas egen
musiksmak styra materialet.



De flesta barn och ungdomar idag har tillgang till internet. Intresset for att lara sig
spela instrument &r stort. Pa till exempel Youtube kan de hitta instruktionsvideos pa
populdra latar dir de kan ldra sig tillrickligt mycket for att uppleva framgang.
Instrumenten som dr mest forekommande 1 dessa videos dr piano och gitarr, som de
dessutom ofta har tillgdng till hemma. Om brassinstrumenten inte syns eller hors pa
olika medier i samma utstrickning forblir de okénda for manga. En konsekvens av
detta blir att de, och dven andra orkesterinstruments popularitet, minskar. Sjdlva
instrumenten koper eller hyr eleverna forst ndr de borjar ta lektioner for en pedagog.
Brassinstrumenten har i borjan en langsam progression pa grund av att det tar lang tid
att fa till teknik som gor det mojligt att spela. Det blir alltsd inte ett omedelbart
framgéangsresultat vilket kan upplevas som ett hinder och sinka motivationen till att
vélja ett orkesterinstrument.

2.5 Foraldrars stod

Foréldrars betydelse for barnens motivation bor inte underskattas, oavsett om de kan
spela sjédlva eller inte. Barnen dr ofta beroende av att fordldrarna kan skjutsa till
musikskolan. Idag kan familjer ha vildigt manga olika fritidssysselséttningar, sa om
musiken maste konkurera mot inte bara andra aktiviteter utan dven fordldrarnas tid och
ork, kan det paverka barnens motivation.

Teachers and parents play crucial roles i motivation. In the early stages of
playing an instrument, learners are exploring possibilities and need to have
encouraging, relatively uncritical support, particularly from teachers.
(Manturzewska, 1990; Sosniak, 1985, s. 653).

For att motivera nybdrjarelever behdver fordldrarna involveras sa mycket som mojligt.
Lata dem sitta med pa lektioner och fa en inblick 1 vad barnen lér sig. Fordldrarna
behover fa en slags helhetsbild av vad det innebér att ga pad musik/kulturskola. Forst da
kan de vara det stod som barnen behover.

Parents are essential for providing practical resources, in addition to supporting
practice and having high expectations. Those who give up playing do so for a
wide variety of reasons, but the extent to which music satisfies internal motives
and provides personal fulfilment is an important motivational factor.
(Manturzewska, 1990; Sosniak, 1985, s. 654).

Alla barn har olika motiv till varfor de spelar och de motiven kan det vara bra att
diskutera med fordldrarna om det dr mojligt, sé att deras forvantningar kan uppfyllas
mot vad som dr mdjligt i verksamheten. De barn som véljer ett orkesterinstrument kan
behova mycket tdlamod med att l4ra sig sitt instrument innan de kan bdrja vilja vilka
latar de vill spela, till exempel.



2.6 Motivation

Motivation behovs i allt som vi foretar oss. Men den ha olika skepnader och endast
motivation racker oftast inte for att orka genomfora det som man satt upp som mal.
Torkel Klingberg (2016) har gjort en méngd olika undersékningar om hur barn lér sig,
om hur gener och miljé samverkar, men dven hur viktig tiden ar och att vissa barn helt
enkelt behover langre tid att l4ra sig &n andra. Han har dven forskat pa vad som hander
1 hjarnan under processer ddr de har utsatt barnen for olika arbetsminnestester. Vilka
delar av hjarnan aktiveras och varfor. En del nervceller samarbetar och kopplas
samman genom att en skickar ut ett dopamin som den andra cellen tar emot och det
gor att den mottagande cellen borjar vixa. Nésta gdng samarbete stimuleras vixer den
dnnu mer och forgrenar sig som ett trid. I korta drag har Klingberg kommit fram till att
det inte ricker med att eleverna dr motiverade och har en gynnsam milj6 omkring sig.
Det méste finnas en mojlighet att lyckas som eleven sjélv kan identifiera. Klingberg
(2016) ndmner en formel som beskriver detta: anstraingning= varde ganger sannolikhet.
Eleverna ldgger ned mer anstrangning pé nagot som har ett virde for dem och som det
ar sannolikt att de kommer att lyckas med.

Om foréldrar forsoker motivera barnen med beléningar som till exempel pengar, har
detta oftast motsatt effekt. | USA gjordes en undersdokning mellan &ren 2007-2009 dar
250 skolor deltog. I stora drag gick den ut pa att belona eleverna efter betyg. I Chicago
till exempel fick eleverna 50 dollar for ett A, 35 dollar for ett B, 20 dollar for ett C och
ingenting for betygen D, E och F. Studien tog tre ar att genomfora och ytterligare tva ar
att analysera.

Resultaten fran vara experiment om beldningar dr forvanande. Effekten av
finansiella beléningar for studenternas prestationer &r statiskt sett 0 i varje stad.
(Klingberg, 2016, s.111)

Det behovs alltsa nagot mer for att lyckas med det man foresatt sig och Torkel
Klingberg har identifierat detta ndgot som grit. Angela Duckworths har forskat om grit
och Torkel Klingberg (2016) oversitter det till kimparanda, kurage, karaktirsstyrka,
driv eller helt enkelt javlar anamma. Och hon belyser olika faktorer som indirekt hor
thop med grit. Det &r alltsa ett karaktirsdrag som hjélper eleverna att fortsatta kimpa
trots motgangar. Det kommer alltid faser nér ldrandet inte &r roligt och framgéngen
later vinta pa sig. Den hir formégan att hdlla ut och kdmpa vidare har visat sig vara det
som gor skillnaden mellan de som klarar av sina studier eller inte. Att just ha en
fritidsaktivitet som man uppritthdller under manga ar och kdmpar pd med har visat sig
vérdefull dven for skolarbetet.

Angela Ducksworhts (Klingberg, 2016) ndmner tre faktorer som ar viktiga for larande,
studieresultat och framgang och jag véljer att borja baklidnges 1 hennes ordning:

Som den tredje faktorn belyser hon hur viktigt det &r med mal och mening. Jag har
mérkt att for eleven som gor sina forsta trevande forsok pa ett forhallandevis oként
instrument &r det viktigt att ha kortsiktiga méal sdvél som langsiktiga mal. Eleven lér
sig nagra toner som bildar en 1t som ir en del av repertoaren i nyborjarorkestern. I



nyborjarorkestern finns kanske ndgra kompisar som eleven redan kinner eller sa
skapas situationer for orkestermedlemmarna att ldra kéinna varandra. Eleven blir en del
av ett storre socialt sammanhang dir den behdvs bade som person och som den
musiker den héller pd att utvecklas till. Konserterna blir ett gemensamt mal for alla
och repetitionerna dr en viktig vig for att 6ka skickligheten och kunskapen om musik
hos deltagarna. Den andra faktorn enligt Angela Duckworth handlar om ritt sorts
traning. Hur mycket man tranar ar vildigt viktigt men kanske d&nnu mer hur man trénar.
Det &r viktigt att det &r koncentrerad trdning. Hon tar Anders Ericsson som exempel,
en psykolog som har gjort en studie av violinister 1 Berlin och som kom fram till att
det behovs cirka 10 000 timmar av tréning for att bli riktigt duktig pa ndgot vad det dn
kan vara. Och dven han podngterar att det dr endast koncentrerad traning som riknas.
Och ritt trdning bestar av foljande enligt Ericsson:

. ett tydligt definierat mal
« full koncentration
- omedelbar feedback

- repetition, reflektion och finslipning.

Anders Ericsson studie och pastdende om att 10 000 timmars koncentrerad tréning
skulle kunna en gora en expert av vem som helst har fatt stor kritik. Andra faktorer
spelar in for att uppna expertniva och en del klarar det pd mycket kortare tid medan
andra behover langre tid. En annan nackdel ar att fordldrar kan vilseledas genom att tro
att om barnen borjar tridna véldigt tidigt, for att hinna med de 10 000 timmar, och dven
tranar hért sa kommer de att bli experter pa sin sport eller musik eller vad de haller pa
med. Det kan i sin tur ge en ohélsosam press pa barnen som kan tappa glddjen och
lusten for det de haller pA med. Brooke N. Macnamara, David Z. Hambrick, Frederick
L. Oswald (2014). har gjort en studie dir de ifragasitter Ericssons pastdenden. De kom
fram till att koncentrerad 6vning i stora mangder endast forklarar framgéng till 21
procent inom musik. Koncentrerad miangddvning dr mycket viktigt men inte hela
forklaringen till varfor somliga lyckas med att uppna expertnivé och andra inte.

Den forsta faktorn pa Ducksworhts lista stiller fragan:
-Vad ér det som driver dig?

Det krévs alltsd dven ett intresse, en passion och ett meningsfullt syfte for att ens
inneboende grit skall tas fram.

Skaalvik & Skaalvik (2016) tar upp olika teorier om motivation. Mélorienteringsteorin
utgdr frdn att eleverna har olika orsaker till sin motivation. Det finns tva
huvudgrupper: Den uppgiftsorienterade och den ego-orienterade. Hos den
uppgiftsorienterade eleven dr det uppgifterna och sjdlva lirandet som motiverar.
Anstrangning hor till och det gor inget om eleven gor fel, det kan man ldra sig av och
gora béttre nista gdng. De dr intresserade av skolarbetet, ser formaga som négot man
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kan fordandra genom anstrangning, ser prestationer som ett resultat av anstrdngning och
har tdlamod om de stoter pa svarigheter. Hos den ego-orienterade eleven ar det eleven
sjalv som é&r i fokus och som vill uppfattas positivt av andra elever eller ldrare. Eleven
jamfor sig ofta med andra, ger upp om de stoter pa problem, anstranger sig bara om de
vet att de kan klara av uppgiften, och de uppfattar fel och misstag som skrammande.
Det finns tvd grupper av ego-orientering: Offensiv och defensiv ego-orientering. De
offensiva ego-orienterade eleverna vill visa upp vad de kan och uppfattas positivt av
andra medan de defensivt ego-orienterade eleverna vill undvika att uppfattas negativt.
Om de misslyckas med nagot kan de tvivla pd sin egen forméga och deras
kunskapsmaéssiga sjdlvvirdering forsvagas. Den hér teorin kan forklara varfor eleverna
sdtter upp sina mal eller inte. Vad det 4r som driver dem.

Ytterligare en teori som Skaalvik & Skaalvik (2016) tar upp éar teorin om
medbestimmande som tittar pd om det &r inre eller yttre motivation som driver eleven.
Inre motivation kommer av att man finner sin uppgift rolig och lérorik. Eleven lar sig
for sin egen skull. Det viktigaste dr det egna intresset, att aktiviteten i1 sig ar
engagerande for det ger det bésta larresultatet.

Yttre motivation har ofta med en beloning att gora. Eleven gor sin uppgift {or att sedan
f4 nagonting. Det finns sedan olika former av yttre motivation: kontrollerad yttre
motivation och autonom yttre motivation. I den kontrollerade formen arbetar eleven pa
for att kanske fa en beloning eller undvika ett straff. I den autonoma formen har eleven
forstatt @mnets viarde och jobbar pa bra dndd utan att for den skull ha en inre
motivation.

Motivation and commitment are required for individuals to devote sufficient
time to develop high levels of expertise. Those who are most successful are able
to motivate themselves and balance formal or required practice tasks and
informal, creative, or motivating activities. (McPherson och McCormick ,1999,
s. 653)

Det allra bésta dr om ldrarna kan skapa inre motivation hos sina elever, men det lyckas
inte alltid och da ar bra om de kan skapa en autonom yttre motivation iallafall sa att
eleverna forstdr virdet av att jobba hért med sina olika &mnen.

2.7 Betydelsen av goda larare

Ur ett elevperspektiv édr det relationsbaserade forhallandet elev-ldrare mycket viktigt
for att uppritthalla motivationen att fortsétta spela och stanna kvar 1 verksamheten.

I Anne Bamfords globala undersokning The Wow Factor (2009) belyser hon vikten av
goda ldrare. Hennes undersokning géller forvisso konstnérliga &mnen i skolan som ofta
undervisas av larare med ringa kunskap i &mnena. Hon beskriver hur vanligt det ar att
dessa dmnen far for lite resurser, bade pengamassigt och i form av daliga lokaler och
material. Undervisning bedrivs 1 lokaler for helt andra d&ndamél och tillhandahéller
oftast inte de hjidlpmedel som skulle behovas. Diarfor ar det extra viktigt att
undervisningen bedrivs av kunniga ldrare eller att larare tar in experthjédlp 1 form av
musiker eller konstnérer som kan végleda bade ldrare och elever. Om outbildade larare
tar sig an dmnen de inte behdrskar kan detta ge motsatt effekt. Det har visat sig 1
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hennes undersokning att minga linder uppmérksammat hur de skolor som erbjuder
art-rich (konstnérliga &mnen sasom drama, bild och musik) program i ldroplanen far
ménga vinster pa andra plan. Amnen som lisning och matematik gér littare. Elever
som &r blyga och tillbakadragna far ett battre sjalvfortroende genom att syssla med
kulturella aktiviter och de kan delta mer aktivt i den ordinarie verksamheten.

WOW-kinslan 1 undervisningssituationer betonas 1 undersdkningen som mycket
viktig. Den kan uppstd hos elever ndr deras konstndrliga anstrangningar ger frukt men
dven hos elevens ldrare och narstdende. Den hir kdnslan kan fa bade elever och larare
att kdmpa vidare trots inre och yttre motgéangar.

I Annika Falthins avhandling Meningserbjudanden och val (2015) belyser hon hur
lararens attityd till sin uppgift far en omedelbar inverkan pa eleverna.

Léararen ar dessutom alltid glad, har ett glatt tonfall, ironiserar varken Gver sig
sjélv eller ndgon/nagot annat men later eleverna skratta och le at henne utan att
sjalv verka lata sig bekommas. Eleverna uppfattar att lararen undervisar pa det
sétt hon sjdlv tror pd och att lararen ser verksamheten som vésentlig. Hon har ett
arligt uppsat och verkar sjdlv ha roligt, vilket innebér att hennes handlingar i
forhéllande till hennes person uppfattas som autentiska. Inte ovidkommande for
trovirdigheten dr att eleverna uppfattar att undervisningen ger resultat.(Falthin,
2015, 5.204)

Det dr viktigt att eleverna kénner att ldraren dr genuin 1 sétt att vara och kunnig pa sitt
omrade. Det &r viktigt att eleverna ocksa kan knyta an till sin ldrare pa ett méanskligt
plan dé det gor det lattare att vinna deras fortroende och uppmaérksamhet.

3 Teoretiskt perspektiv

Jag har valt ett sociokulturellt perspektiv enligt Roger Sdljo (2015) att luta min
undersokning mot. Siljé beskriver hur minniskans utveckling hénger ihop med vilken
omgivning hon véxer upp eller lever i. I samspelet mellan ménniskor fir kunskapen liv
och blir en del av den enskildes liv och handlande och tinkande. Kunskapen kommer
till anvéndning i nya sociala sammanhang och vévs in i artefakter. Manniskan har
utvecklat och tillverkat olika hjdlpmedel, artefakter, som fortskaffningsmedel, olika
verktyg och informations och kommunikationsteknologi som hjélp till sitt tinkande
vars inflytande pdverkar vér fortsatta utveckling och hur vi ldr. Den kulturella
utvecklingen sker saledes pa tva plan och ar titt sammanfldtade. Det materiella och det
immateriella. Kulturen 4r skapad av méinniskor och mycket av det vi ser runt omkring
oss dr tillverkat av oss mainniskor som ett resultat av intellektuell och fysisk
kommunikation. Det unika med ménniskor dr att vi har kommunikation mellan
ménniskor, muntlig och skriftlig vilket utgér en nyckelfunktion. Vi kan dela med oss
av vara erfarenheter till andra, l4ra av varandras misstag och genom det skriftliga
spraket kan vi bevara och fora vidare kunskap. Vi kan éven ta till oss muntlig eller
skriftlig information som vi kan Oversétta till fysiska handlingar som till exempel
anviandandet av instruktionsbdcker, kokbdcker och notskrift.
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Som ménniskor ldr vi hela tiden i alla de olika sammanhang vi befinner oss 1, det gar
inte att lata bli. Olika omgivningar kriver olika kunskaper och ménniskor handlar
utifran sina egna erfarenheter och kunskaper och ldser pa ett eller annat sétt av vad
som krévs av dem eller vad som &r mdjligt inom just det omrade de befinner sig i.

Formagan att tdnka och ldra handlar i avgérande utstrackning om att behdrska
sddant som ligger bortom ménniskans egen kropp och hjdrna. Som ett
samlingsnamn pa alla dessa resurser som finns delvis hos individen, delvis i
social interaktion och delvis i den materiella omvéirlden kan man anvidnda
begreppet kultur. ( Séljo, 2015, s.29)

Begreppet kultur innefattas enligt Séljo, av idéer, vérderingar, kunskaper och andra
resurser som vi forvirvar genom interaktion med omvérlden. Jag anser att ordet kultur
som i kulturskola, ger ett sken Over vad som péagar dir. En plats dir just idéer,
kunskaper, véirderingar, kreativitet och inte minst interaktion star i fokus.

Mediering visar hur vara handlingar dr sammanflitade med artefakterna. I artefakterna
finns det ménskliga tidnkandet inbyggt. Vi hanterar var omvirld med hjilp av
artefakter, bdde fysiska och intellektuella och kan inte separera det ena frin det andra.
Jag tinker mig ett musikinstrument som en artefakt som har skapats for att ge
mojligheten att frambringa ett speciellt ljud 1 ett speciellt sammanhang. Ténkandet
bakom den fysiska anvdndningen av instrumentet &r den musikaliska intentionen som
med hjélp av artefakten och erhéllandet av kunskap genom forebildande och sprakliga
instruktioner av andra ménniskor inom samma sociala sammanhang som tillsammans
visar pa ett medierande forlopp.

Mediering innebér att vért tdnkande och vara forestéllningsvérldar &r framvuxna

ur, och dirmed fargade av, var kultur och dess intellektuella och fysiska

redskap. (Siljo, 2015, s.81)
Musikens egen vérld har under artusenden vixt fram fran att mianniskan byggde egna
instrument av det som hittades i naturen, sjong sdnger som spreds genom en muntlig
tradition till hur musiken och instrumenten och notationen av sanger och melodier ser
ut idag. Och de musikaliska forutséttningarna har forandrats bara de senaste tjugo aren
med hjélp av till exempel digitala verktyg. Under minniskans utveckling har hon
standigt uppfunnit ting som ér till hjdlp i det dagliga livet. I takt med att ménniskan
utvecklas, utvecklas dven dessa verktyg.

Lérandets situerade mnatur beskriver hur minniskans handlingar medvetet eller
omedvetet fargas utifrdn vilken situation hon befinner sig i och vad omgivningen
kréver.

Varje situation har en social intramning for att anknyta till den terminologi som
Goftman (1974, 1981) utvecklat i sin analys av vad som pa engelska kallas
frames. Med hjélp av tidigare erfarenheter vet vi hur vi ska agera- vi kénner de
forvintningar och den inramning en situation kinnetecknas av.(Séljo, 2015,
s.129).
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Det ar kunskaper, fardigheter och forstdelse som uppkommer och anvénds inom en
verksamhet. Varje individ utgér och handlar efter sin egen erfarenhet. Det ar en slags
underforstadd kunskap som hor till olika sociala kontexter och som ar specifika for
just dessa omraden.

Det ar denna koppling mellan en tidnkande individ och omgivningen som
samtidigt gor ménniskan till en forutsdgbar men ocksd flexibel varelse som
tillskriver sin omgivning mening och som agerar utifrdn antaganden om vad
sociala situationer innebdr. (Siljo, 2015, s. 129).

For de nya eleverna som kommer till en kulturskola 6ppnas det en helt ny virld med
helt andra forvintningar och ramar. Det kan ta tid innan eleven kédnner sig varm i
kldderna vad det géller lektioner, repetitioner och konserttillfallen.

4 Metod

For att fa en bild av framgangsrika rekryteringprocesser av elever till brassverksamhet
har jag vint mig till tre informanter. Jag har analyserat tvd debattartiklar samt en
rapport 1 amnet. Jag har dven undersokt hur instrumentalundervisningen framgéngsrikt
uppehdlls.

Intervju

Jag har anvint mig av kvalitativa, halvstrukturerade intervjuer, enligt Trost (2010) ,
som metod for min undersokning. Vilket i1 detta fall har inneburit att jag har haft tre
olika tematiska omrdden dér frigorna inte besvarats i en viss ordning utan samtalets
naturliga forlopp har understotts med foljdfragor utifrdn vad informanten berdttat. Det
forsta omrddet handlade om informantens utbildning och anstéllning och erfarenheter
av undervisning. Det tjinade som en presentation av deras personer. Det andra omradet
handlade om sjdlva verksamheten och arbetet runt rekrytering och hur de behaller sina
elever i kulturskolan. Det tredje omradet handlade om faktauppgifter sdsom skolans
storlek, antalet brasselever, hornelever, avgifter, konsfordelning. Da syftet med min
uppsats har varit att fa kunskap om olika metoder for rekrytering samt hur man
behéller elever i verksamheten anser jag att denna metod har varit den mest ldmpade.

Om fragestillningen (ddremot) giller att forstd eller hitta monster sé skall man
gora en kvalitativ studie. ( Trost, Kvalitativa intervjuer, 2010, s. 32)

Vidare, enligt Trost dr kvalitativa studier littare att forstd dé resultaten presenteras i
konkret form och pa ett lattforstaligt sétt.

4.1 Urval och avgransning

Jag har valt ut tre informanter som befinner sig 1 tre olika delar av Sverige. Urvalet har
jag baserat pd att de dr pedagoger vars goda rykte har spridit sig till andra musikskolor
och ofta forts fram som goda exempel nir det talas om rekrytering. Jag har letat efter
eldsjdlar som fortsétter hitta nya véigar for att stirka sina verksamheter. Antalet tre
informanter kan tyckas vara i minsta laget men valdes utifrdn att forefalla vara en for
mig hanterbar mingd.
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Jag har dven valt ut tva debattartiklar och en rapport, vilka jag har analyserat, for att fa
en bild av den nuvarande diskussionen. De sokte jag efter och hittade pa internet och
jag anvinde sOkord som debattartiklar, musik- och kulturskolan och
brassundervisning for att fi fram olika texter. Jag ville ha sd aktuella texter som
mojligt och riktade in mig pa aren 2016-2017. Jag har anvént foljande artiklar:
Ringborg, Patrik. (2016) Varfor fdar kultur inte kosta? Debattartikel, Svenska
dagbladet; Bah Kuhnke, Alice, Stalnacke, Yvonne, Nyberg, Jan (2016) Kulturskolan dr
en skola for livet, Debattartikel, Norrlindska Socialdemokraten. Hofvander, Ylva,
Storm, Staffan (2016) Sa far vi en inkluderande kulturskola, Rapport, Lunds
universitet. Eftersom rekrytering &r ett dmne som inte bara riktar sig till vissa
instrument utan dven ir ett overgripande tema for kulturskolan med ménga politiska
inslag, har jag valt ut dessa artiklar som ger en bred bild av vilka behov det finns.

4.2 Genomforandet

Jag har genomfort mina intervjuer per telefon och anvént mig av inspelningsredskapet
Zoom H6. Jag har upplyst informanterna om intervjuns Overgripande innehall, att
anonymitet forsékras, att materialet endast anvinds for detta enskilda &ndamél. Jag har
dven bett att f& aterkomma om jag under sammanstéllandet av mitt material skulle
mérka att ndgon av mina frigor inte kunde f4 ett svar.

Varje intervju tog mellan 20-30 minuter. [ resultatkapitlet bendmns de tre
informanterna i neutrala ordalag sé att deras anonymitet sidkras. Deras arbetsplatser har
dven forsetts med beteckningar som inte kan hirledas till den verkliga skolan.
Orkestrar och verksamheter som omtalas nimns vid inte vid sina riktiga namn.

4.3 Databearbetning och analysmetod

Varje intervju som jag spelade in transkriberades pa sa sitt att jag skrev ned texten.
Varje informants svar fick ett eget dokument. Jag har valt att inte notera skratt,
hostningar eller utfyllnader som till exempel 666h och oooh eftersom det inte kidndes
relevant. Nér jag hade fatt fram texten skriftligt gick jag igenom varje dokument for
sig och sorterade dem efter olika temaomraden som passade till mina frgor. Jag gjorde
en meningskoncentrering dér jag har tagit ut det som jag upplevt som vésentligt for
min undersokning. Dérefter skrev jag ned de olika svaren efter varandra under foljande
teman: Rekryteringsmetoder, vagen till en fungerande verksamhet, orkesterverksamhet
och framtrddanden, elevintag samt forebilder, for att ldttare kunna se och jimfora
svaren. Jag koncentrerade mig pé ett tema i taget och ldste igenom texterna manga
génger. Nar jag upptickte likheter fargmarkerade jag dessa for att f& en 6verblick hur
de hingde ihop men dven under vilket tema de bidst passade in under. De svar som var
likartade sammanfattade jag under passande teman och raderade allteftersom fran
respektive informants utskrivna svarsdokument. Till slut uppstod en enhetlig
sammanhdngande text som genom citat fran informanterna fick en struktur som visade
pa likheter och olikheter. Analysen har gjorts med sociokulturell ansats och enligt Jan
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Trosts (2010) och Torsten Thurén (2007) och Runa Patel och Bo Davidsons (1991)
forslag pa analysmetoder. Jag har delvis anviant mig av hermeneutisk tolkning dé jag
har strivat efter att forsta, och inte bara begripa, hur informanternas utsagor paverkar
rekrytering och verksamhet. Min egen forforstaelse gjorde att jag kunde kinna igen
mycket av det som informanterna tog upp som vésentligt. Trots det forsokte jag
sammanstdlla svaren i resultatet utan att ligga in mina egna erfarenheter och
vérderingar. Jag strdvade efter att finna likheter och olikheter som kunde lysa upp mina
resultat. Likheter har jag presenterat mer generellt i resultatkapitlet for att sedan lyfta
fram det som upplevs som olikheter. Citat fran informanterna har fatt ge tyngd till
resultaten. Jag har varit extra observant pa sociokulturella foreteelser och hur
informanterna arbetar med dessa eftersom jag lutar uppsatsen mot sociokulturellt
perspektiv enligt Roger Séljo (2015)

4.3.1 Debattartiklarna och rapporten

Vid bearbetningen av debattartiklarna har jag har analyserat texterna utifrdn samma
fragestillningar som informanterna fick. Det var inte mdjligt att fa svar pd allt och en
del av svaren ror sig i omraden runt den egentliga fragestdllningen. For att fa en
overblick av vad jag letade efter i texterna formulerade jag teman som: rekrytering-
orkesterinstrument-kulturskola-andra dmnen profiterar-tillginglighet och fordldrar.
Dessa teman fick en varsin firg och sedan letade jag igenom texterna efter
formuleringar som passade in och firgkodade dessa utifrdn varje tema Pa sd sitt fick
jag en Overblick av hur texterna kunde integreras med informanternas svar. Direfter
gjorde jag en komprimering av svaren dér jag har forsokt f4 fram det som jag anser
vara mest vasentligt.

4.4 Tillforlitlighetsfragor

Jag anser att det dr rimligt att genomfora en undersdkning enlig den hir metoden med
kvalitativa, halvstrukturerade intervjuer. Jag har forsokt att koncentrera mina fragor
runt rekryteringsmetoderna och orkesterverksamheten. Jag har sammanstillt svaren
utifrdn mina informanters erfarenheter for att f4 svar pd mina fragor. Jag har forsokt
hilla mig sd objektiv som mdjligt. Min undersokning hade kunnat omfatta fler
informanter for att f4 mer material och ett storre spann av svar pd mina fragor.

4.5 Etiska principer

Jag har genomfort mina intervjuer enligt Vetenskapsradet (2017) etiska principer
fyra huvudkrav:

-Informationskravet: Innan intervjuerna upplyste jag informanterna om syftet med
min undersdkning och att de kan avbryta sin medverkan nédr som helst. En informant
kom med ett forbehall angaende intervjun att hen inte ville bli ordagrant citerad med
talsprdk som 0066h och oooh och liknande varianter. Hen bad dven om att fi ldsa
igenom sin del av intervjun och godkinna att den anvénds vilket jag accepterade.

-Samtyckeskravet: Jag har upplyst informanterna om att det &r frivilligt att delta 1
undersokningen.
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-Konfidentialitetskravet: Jag har upplyst informanterna om att de framtrdder som
anonyma i min undersdkning och att mitt material forvaras pa sékert sétt.

-Nyttjandekravet: Jag har upplyst informanterna om att mitt inspelade material
endast anvénds i syfte av min undersokning.

5 Resultatsammanstallning

Redogorelse for resultaten av intervjuerna. Jag borjar med att presentera
informanterna. Dérefter foljer en sammanstillning av intervjuerna. Sedan kommer en
tabell ddr jag har sammanstéllt antal brass-, och hornelever i forhdllande till skolans
storlek. Avgifter till kulturskolorna finns med. Siffrorna avser &r 2016. Sedan foljer en
sammanfattning efter varje tema dér jag belyser likheter och olikheter. Jag har enligt
det sociokulturella perspektivet letat efter sociala sammanhang och kulturella monster
dér rekrytering och framgéangsrik instrumentalundervisning kan ske. Samtliga teman
ror sig runt hur de arbetar med rekrytering och féar eleverna att stanna kvar i
verksamheten. Sist foljer en resultatsammanfattning.

En presentation av informanterna, alder, instrument och utbildning samt arbetsplats.

Sofia ir ca.40 &r, spelar trombon, euphonium, tuba, horn och trumpet och &r utbildad
pa musikhdgskola. Innan dess gick hon ett ar pa folkhdgskola. Hon arbetar pa en stor
kulturskola 1 sédra Sverige.

Axel dr ca.55 ér, spelar valthorn och ar utbildad pa musikhdgskola. Han arbetar pd en
stor kulturskola i mellersta Sverige.

Anders ir ca.64 ar, spelar horn och trombon och har gétt pd en musikhdgskola. Han
arbetar pa en mindre kulturskola i norra Sverige.

I tabellen redovisas kulturskolornas antal av elever, antal brasselever, antal hornelever,
antal pojkar respektive flickor som spelar horn samt avgifter for undervisning och
instrumenthyra.

Antal Brass- Horn- Horn: Horn: Antal Avgift/er
elever elever elever Antal .
flickor
pojkar
Sofia ca.2215 63 7 5 2 650 kr/termin
350 kr
instrumenthyra/t
ermin
Axel ca.3500 200 36 25 11 800 kr/termin
Instrumenthyra

410 kr/termin
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Brassgrupp:
410 kr/termin

Anders ca.200 25 4 0 4 500 kr/termin
inkl.
instrumenthyra

Kulturskolan dir Anders arbetar har hogst andel brasselever. Andel hornelever dr nést
hogst och endast flickor deltar 1 hornundervisning.
Pé Axels kulturskola finns det flest hornelever.

5.1 Rekryteringssatt

Tva av informanterna arbetar med gruppundervisning i elevernas forsta skede pa
kulturskolan. Barnen far under nagra perioder spela olika brassinstrument for att
bekanta sig med dem. ”For fem ar sedan mérkte vi att det inte rackte med det vanliga”
sda vi tog upp en gammal metod och gjorde en variant av den. Vi har lanat ihop
instrument frdn andra kulturskolor i kommunen s nu har vi tio instrument av samma
sort”, berittar Sofia Genom denna mediering som det innebér att presenteras for
instrument med olika teknik kan barnen efter detta ar gora ett instrumentval som &r vél
overvigt menar informanterna. Vi startade upp en brassgrupp for manga ar sedan for
att fa in rytm, puls och gehdr hos de mindre barnen. De spelade var ton for sig och
hade ingen fraseringskénsla.”, sdger Axel. I samband med sénger och lekar utvecklas
barnens musikalitet ytterligare och genom att undervisa pa det hir séttet formas en
grupp vars musikaliska sammanhang ocksa blir en viktig del i det identitetsskapande
som kan vara det som gor att eleverna fortsdtter att spela. "Huvudpoédngen ar att fa
knyta an till skolan och bli bekriftad i sin grupp. Fordldrarna ar alltid med”, sdger
Sofia: ”70-100% av alla barnen som gar den hér kursen fortsétter sedan in 1 den
ordinarie verksamheten. Detta &r var rekrytering” beréttar Axel och vidare att:
”Viktigaste saken dr att de blir en grupp, ett gang”.

Forédldrarna ar aktiva i bakgrunden genom att finnas med, forstd verksamheten, kunna
hjélpa barnen hemma och att sprida vidare till andra familjer hur roligt och viktigt det
ar att vara med och spela. P4 det sdttet far dven de sin del av det nya sociokulturella
sammanhang som deras barn nu befinner sig i. ”Det hir med brassgruppen fortsatte
och blev storre och storre. S& nir det blev svart pa andra hall i landet mérkte vi inte av
det. Nér vi startade upp brassgruppen hade vi 2 ' tjénst pd brass. Numera dr sex
brasslédrare och en rytmiklérare involverade i detta”, beréttar Axel.

Foréldrarnas betydelse lyfts ocksa fram av den tredje informanten som arbetar med att
forevisa olika instrument for elever 1 arskurs tva.

Det ar latt att fa elever. Vi raggar pa virkanten da alla arskurs tvdor bjuds in till
skolan. D4 spelar ldrarna pa alla instrument och visar upp dessa for barnen. Sen
far de g& hem och fundera for att direfter komma igen péd kvéllen tillsammans
med sina fordldrar eller en anhorig och prova igen. Dérefter har vi ldrare en
liten konsert da vi spelar och presenterar alla véra instrument, berdttar Anders.
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Artiklarna tar inte upp specifika rekryteringsmetoder men andra viktiga aspekter som
kan paverka rekrytering: Att avgiften till kulturskolan bor héllas sa 14g som mojlig sa
att den blir tillgidnglig for alla som vill spela ett instrument. Att den nationella strategi
som forvintas komma till hosten nir kulturskoleutredningen fétt in alla remissvar ar
efterlingtad. Vidare framkommer det hur viktigt det kan vara att det finns en
professionell orkester i nirheten som genom sina konserter kan motivera unga att vilja
att spela musik. Orkesterns nédrvaro i1 samhillet och skolorna skapar viktiga band till
den klassiska musiken. Det betonas dven att det behdvs mer forskning om barns fritid
for att forstd och utveckla en inkluderande kulturskola.

5.2 Vagen till en fungerande verksamhet

Orkesterverksamheten dr det som verkar vara centralt i verksamheten. Barnen spelar
ett instrument for att kunna vara med i en orkester. De lite storre skolorna har
orkestertrappor ddr det finns mojlighet att vara med och spela oavsett vilken niva
eleverna befinner sig pad. Sammanhallningen mellan orkesterkamrater vérnas det om.
Informanterna arbetar aktivt pd respektive skolor med sina kollegor for att forsdka
sdkra atervixten av elever. De uttrycker att passionen for musik och viljan och orken
att prova ndgot nytt driver dem vidare. ”Vi vill ha hjdrtat och fotterna kvar i
orkesterverksamheten, sdger Sofia. Vi himtar girna inspiration genom att besoka andra
kulturskolor. Sedan anpassar vi var verksamhet genom att lagga till, forbéttra och
elevanpassa vara metoder. Det kan vara bra att bryta ett monster.

P& mindre musikskolor kan det vara ett problem att fi ihop elever till
orkesterverksamhet. Da fiar de jobba med det som finns och ldrarna kan spela
tillsammans med eleverna nér de dker runt i kommunen och ger konserter.

”Vi éker under dret runt 1 skolor som vi normalt inte jobbar pd med véra strdk- och
blaselever som gor konserter pd dessa skolor. S& d& fir de hora dessa instrument”,
sdger Anders.

Han berittar att deras verksamhet var nedlagd under en tid och att de har fatt starta om
helt frén borjan. ”Skolan har varit nedlagd under ett och ett halvt &r for cirka 5-6 ar
sedan. S& vi har fatt borja om pa nytt. Darfor har vi ganska unga musikanter i
orkestern”, berdttar Anders. Det gor att de befinner sig i borjan av bldsorkestertrappan
eftersom deras elever ér sé unga.

Musik- och kulturskolans styrka &r dess bredd och att den kan nd alla. De som deltar
har kunnat utveckla sin kreativitet. En laroplan &r 6nskvird och den bor kunna skapas
som bade flexibel och med ett konstnérligt kunskapsinnehéll. Dérfor finns det behov
av att utbilda kulturpedagoger med rétt kompetens. For de barn som inte bor i stiderna
ar det extra viktigt med samarbete mellan grund- och kulturskola sa att gemensamma
lokaler kan utnyttjas. Bredd och spets bor rymmas i de olika verksamheterna och
tillgénglighet for alla som vill spela oavsett var de bor.

5.3 Orkesterverksamhet och framtradande.

Gemensamt for alla informanterna &r alltsa att de arbetar med orkesterverksamhet och
att det dr en mycket viktig del av verksamheten. P4 de tva storre skolorna finns det
orkesterar frdn nyborjarstadiet till och med gymnasiet. Ja, vi har orkesterverksamhet
for nyborjarbrass, nybdorjartrd. Pa andradrsnivén just nu sétter vi ithop trd och brass, och
vi har dven en tredjedrsnivd dér man stannar ndgra ar. Ddr kan de stanna beroende pa

19



utveckling. Sedan kommer juniorsnivan dir de ocksé dr med ett par &r. Om sedan
nivan och intresset och allting stdimmer sa har vi dven ett symfoniskt band pa toppen,
som gér fran drskurs sju och till slutet av gymnasiet. Och det dr ungefar en 40 manna
orkester med en 4-5 slagverkare och blasare”, berittar Sofia. Axel berdttar om
ndgonting liknande:

Ja, vi har en stark orkestertradition. Brassgrupp i tva ér. Tredje éret finns det

nyborjarorkester och da dr det helt fran start, en del har inte tagit ndgon lektion.
En del fran brassgruppen saknade sitt géng sa dérfor gjorde vi sa. Fjardedret
kommer (...)blésarna, och i femman (...)blasarna. Det &r samma géng som flyttar
upp sa varje ar byter de ledare. I sexan-sjuan finns det blésorkester plus ett
juniorstorband. I attan- nian finns det blasorkester och dven ett storband och en
sinfonietta. I gymnasiet finns skolmusikkarerna, blasorkestern, storbandet och
symfoniorkestern.

Pa den mindre skolan finns det for ndrvarande tre orkesterar: Strak, blas och en

nyborjarorkester. Detta pa grund av nystartandet av den kulturskolan.

Aven manga olika framtridanden i mindre grupper eller sjilv erbjuds pa samtliga

kulturskolor. Axel beskriver en variant dér olika barngrupper spelar for varandra.

5.4 Elevintag.

Informanterna uttrycker att till vissa instrument har de inte har nagra svarigheter att
rekrtyera elever. ”Vissa instrument som gitarr inte behover ndgon reklam alls. Men de
tar sig inte s langt och brukar ofta sluta att spela. Da gar det bittre for
orkesterinstrumenten”, sidger Anders. Orkesterinstrumenten &dr enligt informanterna
inte lika populéra vid en forsta anblick.

Vi som jobbar tajt i vart arbetslag har mérkt att finns en hierarki som &r svart att
bryta s& dér &r vi inte ndjda, iallafall inte jag. Sen behover vi inte vara bittra for
det utan kan istéllet liksom vrida och vénda pa det. Om man séger sa hér: visar
man instrument och fordldrar &r med, och det har de varit under manga ér nu, sa
finns det i rummet en slags psykologi som édr lite klurig. Alttrombon och
valthorn kan uppfattas som lite oként och lite svért i vissas oron, fordldrarnas
da. Inte uttalat kanske men om man ténker till och pratar lite efterat s méarker
man att det finns fragor hos fordldrarna. En frdga kan vara hur man bor till
exempel. Fordldrarna tinker kanske att det later mycket nédr barnen Gvar sa att
grannarna blir stdrda eller att instrumentet verkar svéart jamfort med ett
klassinstrument dar man kan spela Spanien direkt. Dér har vi en not att knédcka,
sdger Sofia.

Genom blasgruppsverksamhet kan intaget styras ndgot genom att eleverna ges en
ordentlig mdjlighet att bekanta sig med olika brassinstrument och kénna efter vad som
passar just dem. En del kan helt enkelt ha béttre fysiska forutsédttningar for ett
instrument dn ett annat, menar en av informanterna.

Axels arbetslag arbetar aktivt med att ticka upp de olika instrumenten:

Vi har gjort en noggrann utrdkning av hur manga elever vi maste ta in varje ar for att
orkesterverksamheten ska fungera och fa med alla instrument. Vi styr dven intaget sa
att det inte ska bli en snedférdelning”.Han beréttar vidare att de har fler sokande &n
platser till brassgrupperna och sé har det varit under manga &r redan. Men de brukar
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gora ett Overintag sa att alla som gétt i brassgrupp kommer in. Om sedan nagon
eventuellt hoppar av under aret tar de inte in ndgon ny. Infor barnens val av instrument
har de startat upp vad han bendmner som extrautprovningar, for nigra ar sedan.

Extrautprovning startade vi upp och har haft det under de senaste 15 aren. Det
fungerar sé att vi ser hur méanga platser vi har, till exempel 25 stycken och da
kallar vi till en extrautprovning. Vi tréffar cirka 10 barn i timmen och dé kan de
g4 in och prova trumpet, horn, trombon, baryton och tuba. Vi har fyra olika rum
som de ska ga till. Alla brassldrarna &r pé plats i stort sett, och de som inte ar 1
nagot rum befinner sig i korridorer och pratar med fordldrar och elever och sa.
Barnen provar alla instrumenten och de ska sedan gora forsta handsval och
andrahands val. Det gor vi eftersom vi har begrénsat med platser till exempelvis
tuba. D4 hjélper andrahandvalet till ndr vi ska gora en fordelning. Och nér de ar
inne i rummet s& tittar vi pa barnen, vissa har lattare for sma munstycken och da
kan man puffa dem att prova till exempel trumpet. De flesta far sitt forsta val,
endast i vissa fall fir ndgra elever sitt andrahandsval. S& det betyder att vi har
tubor och valthorn i alla orkesterar.

Sofia har funderat 6ver orkesterverksamheten och hur det skulle vara mdjligt att med
nya metoder fordela eleverna pé olika instrument:

Jag har en idé om hur orkestern och sdkandet dit kunde goras “neutralt” sa att
eleverna som vill vara med kan gora ett forsta, andra och tredje hands val av
instrument. Sjdlva instrumentet i sig ar inte lika viktigt som att f4 vara med.
Som att anméla sig till ett fotbollslag eller ishockeylag ungefar. Da skulle det
vara mdjligt att styra instrumentvalen sa alla ticks upp.

Villkoren for att kunna delta 1 musikundervisning ser olika ut var man bor. Om
musikskolan har hoga avgifter eller inte. Det kan ocksé vara skiftande kvalitet pa
undervisningen beroende pd var man bor. Enligt en av artiklarna borde alla i en chans
att prova pé att skapa kultur och behovet verkar vara stort da 40 000 barn stér 1 ko till
kulturskolan idag, skriver Hofvander Trulsson och Storm (2016).

5.7 Forebilder

Det framkommer i intervjuerna hur viktigt det &r att barnen som spelar ett instrument
fér tillfélle att se och hora ndgon vuxen spela pa just det instrumentet. Det finns ménga
instrumentspecifika foreteelser som kan ga forlorade annars. Ofta undervisar manga
larare pa biinstrument och da &r det viktigt att eleven sa smaningom slussas over till en
ldarare som har instrumentet som huvudinstrument, menar informanterna. ’De l4rare
som aker runt pa skolorna har ofta undervisning pa biinstrument. Men nir eleverna har
kommit en bit pd vig sa styr vi om sa att de far komma till en huvudlararare”, sdger
Axel.

Av informanterna har tva av dem valthorn som huvudinstrument och en som
biinstrument. Att dven fa se och hora andra elever som spelar kan vara inspirerande.
”Det dr viktigt att eleverna ser andra unga spela ett visst instrument och det kan bli en
positiv smittoeffekt, sdger Sofia.
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Som undervisande lérare pa ett biinstrument finns ett uppdrag att uppmuntra elever att
vilja instrument som ldraren sjilv kanske inte behérskar till fullo. Men det dr mycket
viktigt for verksamheten att alla instrument finns med. ”’Sjilva presentationen av ett
instrument &r viktig, sdger Anders. Kan man spela nagot héftigt som barnen kénner
igen eller till exempel gora roliga billjud pd en trombon sa kan det vara ett satt att fa
elever dven om det inte dr ens huvudinstrument”.

Aven att finnas med och musicera tillsammans med eleverna oavsett pa vilket
instrument &r viktigt, vilket Sofia uttrycker:

Kanske dr det sd att jag som ldrare som har ménga instrument har svart att
brinna bara for ett och da kanske man inte blir synlig bara for det ena liksom,
diaremot undervisar jag gidrna pa alla instrument, for mej kinns det bra att
barnen ser mej med instrumenten jag spelar, ofta har vi synth eller synthbas 1
orkestrarna dir vi saknar bas men jag forsoker alltid spela tuba nir jag inte
dirigerar eller leder eller gor annat i orkestern, om vi dr tva som leder.

Martin Strandberg, mer kiind som Max Martin , en kdnd musikskapare, har varit tydlig

med att han har musikskolan att tacka for sina framgangar. Om han inte hade fatt

chansen att prova olika instrument sa hade han kanske inte arbetat med musik idag.
(Kuhnke, Stalnacke, Nyberg, 2016)

5.5 Resultatsammanfattning

Av resultatet framkommer det att:

- Alla informanter betonar vikten av interaktion. Bade mellan larare-elever,
larare-larare, elever-elever och larare-elever-forildrar.

- Lérarna forsoker hitta vigar att ge barnen musikaliska upplevelser som skapar
lust att ldra mer och spela ett instrument.

- Att de omprovar, utvirderar nya sétt att arbeta( inte alla)

- Alla betonar orkesterverksamheten som en slags kidrna. Barnen spelar si de kan
vara med i en orkester. Barnen fostras in i den musikaliska vérlden med allt vad
det innebdr av begrepp, forhallningssitt, skicklighet pa sina instrument
(artefakter) och frames. Kunskapen blir situerad.

- Att avgifterna till kulturskolan bor hallas sé ldga som mojligt.

- Att forebilder som till exempel en orkester i staden kan verka inspirerande for
barnen.

- Att manga barn stér 1 ko till kulturskolorna och att s médnga som mgjligt borde
fa chansen att prova pa skapa kultur.

Lérandets situerade natur spelar alltsd en stor roll i musikverksamheten. Den
sociala samvaron med andra elever och ldrare skapar en fruktsam omgivning
dér ldrande kan ske, och barnen slussas in i den sociala inramningen varsamt
med en mojlighet till méngarig progression. Lérarnas vilja att vidareutvecklas
och prova nya végar dr viktig for att hélla verksamheten levande och né flera
barn som vill spela. Ett levande musikliv som &r present i barns vardag gor
kulturen till en naturlig del av deras liv.
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6 Diskussion
6.1 Resultatdiskussion

6.1.1 Grit och motivation

Av resultatet framgér att ldrarnas glod och kdmparanda dr det som genomsyrar hela
rekryteringsprocessen och att den smittar av sig pé eleverna. Utan den skulle det hogst
troligt inte finnas s& minga ungdomar pé véra kulturskolor som det faktiskt gor. Larare
som informanterna arbetar vidare i1 forvissning om att musicerande tillsammans med
andra dr ndgot storre dn det av forsta anblicken kan verka. De brinner for sina
instrument och bevarandet av musikkultur som berikar véra liv. For att
brassinstrumenten inte ska forsvinna behdvs medvetna satsningar for att synliggora
dem. Orkesterverksamheten 1 sig kan vara ett mal som motiverar eleverna, att {4 vara
en del av ett storre sammanhang och gora konserter. Barn som ser andra barn spela i
orkester kan bli inspirerade att sjdlva fa vara en del av den. Alltsa kan det ha en
rekryterande effekt. Som Johan Odin (2014) beskriver i sin uppsats sé dr det &nda
roligast att spela tillsammans. Den som har roligt lar sig battre och just det tycks vara
en av nycklarna till barns musikaliska utveckling. Som resultatet visar arbetar
informanterna enligt denna Overtygelse. Darfor ar det viktigt att lagga mycket energi pa
att utveckla orkesterverksamheterna pé ett sddant sitt som foljer med utvecklingen och
tilltalar eleverna. Det framgar dven att det behdvs mer forskning om barns fritid {or
forstd vad de behover och onskar.

Vygotskys uttryck zone of proximal developement kan Overforas till
blasorkestertrappan dir eleverna far spela tillsammans fran forsta bérjan och med
lararnas hjilp utveckla sin ndrmaste potential for att fortsdtta upp i mera avancerade
grupper. Jag anser att det kan vara vildigt motiverande for eleverna som befinner sig i
borjan av trappan att kunna snegla uppét och se och hora vad de éldre eleverna spelar
och gor. De dldre eleverna far kanske dka péd orkesterresor utomlands vilket stirker
orkestern som grupp men dven kan ses som en motivationens morot for de yngre att
fortsétta spela sa att dven de en dag far dka med péa resa. En informant ndmner att om
viljan och kunnandet finns, finns det mdjlighet att nd hogst upp i just ndmnda trappa.
Jag tycker att det dr viktigt att varje enskild elevs utveckling respekteras sé att den inte
blir paskyndad och tvingas spela musik som den inte &r redo for att spela. Det kan ge
en kénsla av att inte vara tillrackligt bra och det kan pa sikt skada motivationen att
fortsdtta spela. Dérfor dr det bra om det finns mojlighet att stanna kvar pd en
orkesterniva tills de &r fardiga for att g& vidare till ndsta. En aspekt dr givetvis vénner
och aldersjamna spelkamrater. For en elev kan det sociala sammanhanget vara
viktigare dr sjdlva musicerandet. Jag har upplevt badda varianterna och foresprakar
lyhordhet fran ldrarens sida sa att elevens intressen tas till vara sa att den stannar i
verksamheten.

Torkel Klingbergs (2016) undersokningar visar bland annat att vissa barn behéver mer
tid pa sig dn andra fOr att 14ra. Vidare menar han att det inte racker med en gynnsam
miljé och motivation utan eleverna sjdlva maste identifiera en chans att lyckas med det
de foretar sig. Han skriver 4ven om betydelsen av uthéllighet, kimparanda och jivlar
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anamma. Men &dven eleverna kan utveckla denna kdmparanda. Den beskrivs som ett
karaktédrsdrag av Klingberg men den kan @ven plockas fram om det finns en lidrare som
kan entusiasmera. I Annika Falthins (2015) avhandling beskriver hon en ldrare som av
eleverna upplevs som autentisk och har roligt under lektionerna. Eleverna uppfattar
henne som trovirdig eftersom hennes undervisning ger resultat. En god ldrare ar alltsé
ndgon som eleven kan skapa en relation till och som det gér att lita pa. Eleven bor
kunna vara trygg i forvissning om att ldraren har goda kunskaper och kan vigleda
eleven rétt 1 friga om teknik och musik. Léraren bor dven ha kunskaper om barns
utveckling och forstdelse for hur olika faser kan péverka motivation och
inlérningsforméga. Léraren kan dven behova identifiera vad det &r som driver eleven.
Ofta ar det som Ducksworth, citerad av Klingberg, menar (2016) att det behovs ett
intresse, en passion och ett meningsfullt syfte.

Utmirkande &r ockséd att informanterna inte stagnerar i sin undervisning utan vigar
prova sig fram for att hitta fungerande metoder. Aven att besoka andra kulturskolor
och ta del av hur de arbetar &r ett bra sitt att berika sin egen verksamhet. Precis som
for eleverna som lidgger ned energi och passion pa sin musikaliska utveckling ldgger
lararna ned samma energi och passion for att vara ledsagare i denna utveckling.

6.1.2 Situerad kunskap i orkesterspel

Det dr ldararna som skapar de situationer dér den situerade kunskapen kan uppsta. En
blandning av historisk situerad kunskap och nutidens fordndrade forutséttningar for
utvecklingen framét. Roger Siljo (2015) beskriver hur médnniskans utveckling hianger
thop med 1 vilken omgivning hon befinner sig i, och att vi lar hela tiden for det gér inte
att lata bli. Att vara medlem 1 en orkester innebédr for eleverna att kunskapen blir
situerad alltefter. Som till exempel att man inte pratar nér dirigenten star pa pulten, att
man inte vander sig om ndr nigon spelar fel, att man boér komma vil forberedd till
repetitionerna. Att spela sin stimma, behidrska sitt instrument och samtidigt ldsa av
dirigentens signaler och reagera pa medmusikanternas spel dr en form av mediering
som &r framvuxen ur orkesterspelets sociokulturella ssmmanhang. Jag anser att det ar
viktigt med djupare kunskap om dessa mekanismer for att kunna anvénda det pa ett
effektivt och varsamt sétt i undervisningen. For att gora undervisningen framgéngsrik
kravs forstdelse for att allt som &r sjélvklart for vuxna musiker dr nagot helt nytt for
den som &r nyborjare och att det krévs tid och tdlmodigt forebildande innan eleven blir
en van orkestermusiker. Goffman (1974, 1981) skriver om ramar dér vi med hjélp av
véra tidigare erfarenheter vet hur vi ska agera och vad som forvéntas av oss i olika
situationer. Hargreaves, MacDonald och Miell (2002) beskriver Vygotskys idé att vi
alla utvecklas genom att vi interagerar med andra genom kulturella objekt, verktyg och
utveckling sa att vi blir oss sjdlva genom andra. Wenger (1998) ar inne pa en liknande
idé dér han foreslér att vetande innefattar aktivt deltagande i sociala sammanhang, och
att det konstruerar en identitet i relation till detta sammanhang. Jag anser att det
bekriftar det som resultaten visar ndmligen hur viktigt det &r att eleverna snabbt
kommer in i1 ett musikaliskt sammanhang tillsammans med andra for att finna
motivation och frimja den musikaliska utvecklingen vilket gor att de fortsitter att
spela.
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Det kan vara bra for eleverna om det finns en professionell orkester i narheten sa att de
far uppleva hur det later ndr manga duktiga musiker spelar tillsammans. De lér sig
mycket bara av att titta och lyssna och kan fa en réttvis bild av vad innebar att spela i
en orkester.

6.1.3 Féréaldrarna

Av resultatet har det framgétt hur viktigt det ar for rekryteringen att fordldrarna bjuds
in att vara med pd prova pa tillstdllningar nar barnen ska vélja ett instrument. Ofta kan
de ha fragor, farhdgor eller vanforestdllningar om olika instrument som det dr viktigt
att de far stilla till pedagogerna. Om en fordlder av en eller annan anledning inte
tillater att barnet far vélja ett sdrskilt instrument s& kommer det heller inte att kunna
gora det. Det kan dven vara bra for fordldrarna att veta att om man bor i ett lyhort
hyreshus &r det bra att tdnka pa var barnet kan 6va. Forédldrarna bor ockséd vara med pa
repetitioner och lektioner sé att de kan se tanken och progressionen med verksamheten.
For barnen ger det tydliga signaler om att fordldrarna tycker att det dr viktigt och om
de far fordldrarnas stod ar chansen mycket storre att de fortsdtter att spela sina
instrument. Det stimmer Overrens med vad Manturzewska (1991) skriver om att
fordldrarna dr viéldigt viktiga for barnen genom att ha forvantningar och stodja att de
Ovar pa sina instrument. Hon skriver dven att de spelar en avgorande roll for barnens
motivation. Informanterna beskriver att fordldrarna &r en valdigt viktig del i elevernas
deltagande 1 kulturskolans verksamhet. I de yngre grupperna, vilka nyligen blivit
rekryterade, sitter foréldrarna med pé lektionerna vilket ger dem en bild av vad barnen
gor och ldrarnas mal med verksamheten. Det gor att fordldrarna tillsammans med
lararna kan hjdlpa barnen framét i utvecklingen. Dérfor tycker jag att fordldrar ska
vilkomnas in bédde pd den enskilda lektionen, grupplektionen eller
orkesterrepetitionen. Forédldrar kdnner ofta andra fordldrar och samtalar gdrna om vad
som hidnder i1 barnens liv, bra eller daligt. Om kulturskolan upplevs som en
vialkomnande, kreativ och Oppen plats kommer fordldrarna att tala om detta med
varandra vilket enligt mig dr en form av rekrytering som inte bor underskattas.
Avgifterna till kulturskolan ar ocksé bestimmande for vem som kan vara med eller inte
och det ar fordldrarnas ekonomi som avgor det. Laga avgifter gor att tillgingligheten
okar for alla som vill spela ett instrument.

6.1.4 Nya roller med ena foten i traditioner

Resultatet visar att orkesterinstrumenten delvis har det lite svarare med rekrytering &n
moderna instrument som ofta syns i televisionen och pa internet. Den nya situationen
dér barnen kommer med musik till sin lektion som de vill spela och som ldraren
kanske inte vet sa mycket om, kan delvis och tidvis fordndra rollerna sd att lararen inte
langre alltid kan vara den naturliga ledaren utan ldraren och eleven far jobba
tillsammans med att hitta framét. Folkestad (2006) skriver om formellt och informellt
larande dér det informella ldrandet sker i olika musikaliska sammanhang och att det
formella larandet oftast sker i1 skolmiljo. Jag haller till viss del med om det, dock tror
jag att det passar vissa instrument bittre &n andra, och det kan vara darfor
informanterna inte lyfte fram det som vésentligt. Eleverna som spelar ett
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orkesterinstrument behdver formell undervisning under ganska ldng tid innan de &r
redo for informellt ldrande. Tekniken och sjdlva handskandet med dessutom ganska
dyra instrument gor att det behovs tid innan eleven har sa mycket kunskap och rutin att
det fungerar att ldra i ett sammanhang utan lirare eller med ringa hjélp av en larare.
Ofta hors onskemdl att undervisningen ska utgd fran barnens egen forforstaelse. I
kulturskoleutredningen niamns detta, som jag till viss del stéller mig fridgande infor.
Hur kan de ha en forforstielse av ndgot de inte vet ndgot om? Det &r med ldrarnas
kunskap och metodik som barnen skolas in 1 den for dem nya situationen att léra sig ett
instrument och spela musik tillsammans med andra. Kristina Holmberg (2010) visar i
sin avhandling dven hon pa skillnader mellan formellt och informellt ldrande. Bland
annat nér hon tar Greens experiment som exempel vilket gillde populdrmusik. Det hon
bland annat kom fram till var att liararrollen fordndrades fran pedagog och ledare till
guide och mottagaren till medskapare. Det dr ndgonting som vi som undervisar pa
orkesterinstrument kan ta till oss dven i det formella larandet for att upprétthalla en
framgangsrik instrumentalundervisning. P& sa sitt kan undervisningen bli mer jimlik
och mer intressant for alla. Av resultatet framgar att manga onskar en flexibel l4roplan
for kulturskolan. En ldroplan som har ett konstnérligt kunskapsinnehdll. Musik- och
kulturskolan styrka &r att den kan na manga och har en brett utbud. For eleverna pa
mindre orter dr det viktigt att kulturskolan och grundskolan samarbetar och delar pa de
gemensamma lokalerna. Annars kan det bli svart att fa tillgang till musikskolans kurser
och det dr en aspekt som &r viktig. Alla bor fa ha tillgdng till kreativt skapande oavsett
var de bor. Manga kulturskolor ser fram emot den nationella strategi som forvintas
komma nér kulturskoleutredningen har tagit alla remissvar i beaktande. Det betonas att
utvecklande av kreativitet dr viktigt for eleverna och att det finns behov av utbildade
kulturpedagoger med rétt kompetens. Det ska bli spdnnande att se om det kommer att
ge utslag pa rekryteringen av brassinstrument och mojlighet till framgéngsrik
instrumentalundervisning.

Som informanten Sofia framholl géller det att hela tiden hitta nya végar och inte vara
rddd for att fordndra, det verkar vara den roda traden i rekryteringen och att behalla
elever. Att prova, fordndra, anpassa och utveckla med modig envishet verkar l6na sig.
Men éven att std for den verksamhet som pd sikt kan ge skickliga instrumentalister
vilket kan innebédra enskilda mer traditionella undervisningsmetoder.

6.1.5 Metoddiskussion

Metoden med att genomfora intervjuer per telefon var inte helt optimal. Jag tror att om
vi hade tréiffats och suttit ned tillsammans sd hade ett djupare samtal kunnat uppsta.
Tvé av de tre informanterna var for mig okdnda vilket gjorde att en liten barridr
uppstod. Om jag hade haft mojlighet att se och tyda ansiktsuttryck hade det kunnat
vara till fordel for min undersokning. Tystnader som uppstod gjorde att jag ibland
kdnde mig tvungen att fortsitta till ndsta fraga fast jag egentligen borde ha stannat kvar
i fragestdllningen for att fa mer uttdmmande svar som kunde ha 6kat min forstaelse.
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Under en intervju stordes forloppet av tekniska svarigheter i form av rundgéng. Efter
byte av lokal kunde problemet 16sas och intervjun kunde fortsétta efter ett cirka 10
minuters langt avbrott utan vidare komplikationer.

Jag hade kunnat intervjua ett storre antal informanter for att fa en dnnu béttre bild av
olika metoder. Under intervjuerna kom det upp namn och skolor dir en av
informanterna sjdlv hidlsat pa att se pa verksamheten och fa inspiration. Det hade varit
intressant att f6lja upp och se hur sparet av inspiration slingrar sig genom landet.

Under intervjuerna som mest rorde antal elever och verksamheter i grupp kénde jag att
vore intressant att g ndrmare in pd hur informanterna jobbar under enskilda lektioner.
Hur lektionerna laggs upp och hur de arbetar med elevinflytande, det vill sdga hur de
svarar mot elevernas Onskningar angdende musikval och liknande. Det kan vara ett
forslag pa vidare forskning.

Analyserna av debattartiklarna och rapporten gav mig en bild av hur kulturskolan
diskuteras samt de olika skribenternas asikter. Det finns manga artiklar att vélja pa och
det var svart att gora ett urval. Det dr en konst i sig att sdka pd internet och
formodligen kunde jag ha hittat artiklar som rorde sig @nnu nirmare mitt
undersokningsomrade. Om jag hade valt flera artiklar s& hade jag fatt en &nnu bredare
bild av den samtida debatten. Att anvinda fargkodning var for mig mycket anvandbart
eftersom det hjélpte mig att sortera upp texterna pa ett Gverskadligt sétt.

Slutord:

I kulturskolan skapas ett positivt kretslopp déir gladjen 1 musicerandet med vénner
foder lust att ldra sig dnnu mer om sitt instrument och férkovra sig ytterligare och
fortsétta spela tillsammans. Jag citerar Richard von Weizsidcker som sade: Kultur ar
inte ndgon lyx som vi antingen har rdd med eller efter behag kan stryka fran
utgiftslistan, utan den sjélsliga jordmén som gor det mojligt for vart inre att overleva.
Musik- och kulturskolan blir en frodig jord att véxa i.
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